
 
 

MESTO  STARÁ  ĽUBOVŇA 
 

Č. sp.:   1653/2025 

Č. záznamu:  16077/2025 

 

so sídlom Obchodná  1, 064 01 Stará Ľubovňa, IČO: 00330167, zastúpené primátorom mesta 

PhDr. Ľubošom Tomkom, v zmysle § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v 

školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a v súlade s § 5 ods. 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom 

záujme v znení neskorších predpisov s prihliadnutím na zákon č. 138/2019 Z. z. o 

pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov  

v y h l a s u j e                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

výberové konanie na obsadenie funkcie 

riaditeľa/riaditeľky Materskej školy, Tatranská 21, 064 01 Stará Ľubovňa 

 

s predpokladaným nástupom 01. september 2025 

 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

• kvalifikačné predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti a pre príslušný druh a typ 

školy v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

• najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o 

štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov 

 

Iné požiadavky:  

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

• bezúhonnosť 

• zdravotná spôsobilosť 

• osobnostné a morálne predpoklady 

• organizačné schopnosti 

• znalosť príslušnej legislatívy 

• ovládanie štátneho jazyka  

• orientácia v problematike predprimárneho vzdelávania 

• riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti, znalosť práce s PC 

• aktívna znalosť cudzieho jazyka vítaná 

 



Zoznam požadovaných dokladov:  

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením telefónneho čísla 

a mailovej adresy 

• štruktúrovaný profesijný životopis 

• overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní 

• kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní 

• potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti 

• písomne spracovaný návrh koncepcie rozvoja príslušnej materskej školy s výhľadom 

na 5-ročné obdobie (v rozsahu 3 strán) 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti učiteľa 

a vedúceho pedagogického zamestnanca 

• vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, o skutočnosti, že voči jeho 

osobe nie je vznesené obvinenie, a že na jeho osobu nie je podaná obžaloba  

• vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o ovládaní štátneho jazyka 

• vlastnoručne podpísané  čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných 

v prílohách žiadosti o zaradenie do výberového konania 

• písomný súhlas  uchádzača  na  použitie  osobných údajov pre potreby výberového 

konania v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov 

 

Predpokladaný termín nástupu do práce:  01. september 2025 

 

Forma odmeňovania: 

• v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a nariadenia vlády SR č. 296/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú 

zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme  

 

Termín podania žiadosti do:  31.07.2025 

Pri zaslaní poštou je rozhodujúcim dátum podania na odtlačku poštovej pečiatky. 

Na oneskorene doručené a neúplné žiadosti o zaradenie do výberového konania sa nebude 

prihliadať. 

 

Miesto podania žiadosti: 

Prihlášku do výberového konania s uvedenými dokladmi je potrebné doručiť na adresu: 

 

Mesto Stará Ľubovňa            

                                                         Obchodná 1 

064 01 Stará Ľubovňa 

 

v obálke s označením NEOTVÁRAŤ „Výberové konanie – riaditeľ/ka MŠ Tatranská“.  

 

 

 



Poznámka: 

• Uchádzači, ktorí splnia kvalifikačné predpoklady, iné požiadavky a doložia všetky 

požadované doklady, budú pozvaní na výberové konanie najmenej 7 dní pred jeho 

začatím. 

 

• Termín a miesto výberového konania budú uchádzačom, ktorí splnili podmienky, 

oznámené telefonicky a písomne prostredníctvom mailovej adresy, ktorú uviedli 

v žiadosti najmenej 7 dní pred výberovým konaním. 

• Informácie potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov na účel preukázania 

bezúhonnosti si Mesto Stará Ľubovňa v zmysle § 10 ods. 4 písm. a) zákona č. 

330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov vyžiada iba od úspešného uchádzača. 

 

• V súlade s § 15a ods. 2 zákona č. 138/2019 Z.z. úspešný uchádzač poskytne na účel 

preukázania bezúhonnosti najneskôr do 30 dní po uzavretí pracovnoprávneho vzťahu 

regionálnemu úradu údaje potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov. 

 

 

 

V Starej Ľubovni, dňa 08.07.2025 

 

 

 

                                                                                                   PhDr. Ľuboš Tomko 

                                                                                                       primátor mesta 


