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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

E MINISTERSTVO e EUROPSKA UNIA

Mesto Stara Lubovna, Obchodna 1, 064 01 Stara Lubovna

vyhlasuje vyberové konanie na

e 1 (jedno) pracovné miesto clena miestnej obcianskej poriadkovej sluzby vramci projektu
Miestna obcianska poriadkova sluzba v Starej Lubovni realizovaného vdaka podpore z
Eurdpskeho socidalneho fondu a Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje

Vyberové konanie sa uskutocni dita 11.03.2020 so zaciatkom o 09,00 hod.

v budove Mestského tradu v Starej Lubovni, Obchodna 1, Stara Lubovia, v priestoroch velkej
zasadacky, |. poschodie.

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mdézu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania dorudit:

a) osobne do podatelnhe Mestského Uradu v Starej Lubovni na Obchodnej ulici ¢. 1
b) postou na adresu Mesto Stara Lubovia, Obchodna 1, 064 01 Stara Lubovna.

Uzdavierka na predkladanie Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je do 09.03.2020 do 09,00
hodiny, pricom za dodrZanie terminu sa povaZuje fyzické dorucenie Ziadosti Mestu Stard Lubovia
(nie potvrdenie posty, Ze zaujemca svoju Ziadost odoslal). Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do
vyberového konania boli doruc¢ené po termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov, ktoré je potrebné priloZit k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
1. Ziadost o zaradenie do vyberového konania,
2. Zivotopis zaujemcu, origindl podpisany Ziadatelom,
3. doklad o najvy$ssom dosiahnutom vzdelani — vysvedcenie preukazujice ukoncenie minimalne
povinnej Skolskej dochadzky,
4. suhlas so spracovanim osobnych udajov, original podpisany Ziadatefom.

Kvalifikacné predpoklady na poziciu ¢lena miestnej obcianskej poriadkovej sluzby su:

> vek minimdlne 18 rokov
» minimalne ukoncena povinna skolska dochadzka
» bezdhonnost

Vyberové kritéria na poziciu clena miestnej obcianskej poriadkovej sluzby su:

» znalost jazyka cielovej skupiny — vyhoda

> zaujemca nie je a nebude v tom istom case, v ktorom bude zamestnancom Mesta Stara Lubovia,
zapojeny do realizacie inych aktivit a opatreni trhu prace - podmienka

> znalost obyvatelov cielovej skupiny (obyvatelov komunity) — vyhoda

» motivacia pre pracu s ¢lenmi skupin postihnutych alebo ohrozenych socidlnym vylicenim, aktivne
zapajanie sa do komunitného Zivota, dobrovolnicke ¢innosti,

» komunikacné zruénosti, flexibilita, zodpovednost, spolahlivost,

» osobny zdujem priebezne sa vzdelavat v odbornej problematike.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Cudské zdroje.
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Na vyberové konanie budu pozvani iba zaujemcovia, ktori k Ziadosti priloZia vSetky poZzadované
prilohy a ktori spifiaju kvalifikaéné predpoklady na dani poziciu.

Miestom vykonu prace je Uzemie mesta Stara Lubovna.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 1. aprila 2020.

NAapln prace clena miestnej obcianskej poriadkovej sluzby:

- pomahat v innosti terénnych socidlnych pracovnikov aich asistentov v projekte, ktory
koordinuje oddelenie socidlnej prace MsU,

- asertivne (kludne, s pochopenim) dohliadat/udrziavat poriadok ariesit konflikty
v marginalizovanych rémskych komunitach,

- dohliadat na dodrZiavanie verejného poriadku pri organizovani kultirnych, Sportovych
a inych akcii,

- dohliadat na dodrZiavanie no¢ného pokoja v marginalizovanych rémskych komunitach

- monitorovat okolie rodinnych domov, obydli ainého sukromného majetku
v marginalizovanych rémskych komunitach a ich okoli,

- monitorovat a vykonavat ¢innosti na predchadzanie vzniku znedistenia odpadmi,

- dohliadat nad poskodzovanim sikromného a verejného majetku,

- dohliadat nad miestami, v ktorych dochadza k stretavaniu sa maloletych deti v neskorych
vecernych hodindch v zaujme prevencie uZivania drog,

- asistovat pri vykone kontroly maloletych oséb do 15 rokov veku, ktoré sa zdrziavaju bez
dozoru zakonnych zastupcov po 21,00 hod. na verejnych miestach, v ktorych sa podavaju
alkoholické napoje,

- zistovat dévody preco sa maloleté deti nezucastriuju skolského vyucovania (povinnej Skolskej
dochadzky),

- upozoriiovat na spravne nakladanie sodpadmi ana zdkaz vypalovania trdvy a zakaz
zakladania ohfiov na miestach, ktoré na to nie su uréené a kde hrozi nasledny vznik poZiaru,

- monitorovat a oznamovat vznik nelegélnych skladok odpadu,

- monitorovat a ohlasovat nelegalny odber elektrickej energie, vody a pod.,

- monitorovat drobné nasilné Ciny (napr. hadzanie kameriov do dut, Skrabanie laku na autach,
sprejovanie stien a pod.) avykonavat operativne zdkroky na zabranenie tomuto konaniu
detmi a mladistvymi,

- pomahat pri vykone cinnosti mestskej policie alebo policajného zboru v marginalizovanych
romskych komunitach,

- zabezpecdovat bezpecnost deti, hlavhe pocas prichodu do $koly a odchodu zo skoly, na
cestnych komunikaciach a zabezpedovat ich bezpecény prechod cez priechod pre chodcov,

- viest dennu evidenciu o pocte rieSenych udalosti pocas vykonu prace,

- vykonavat dalsie prace podla pokynov pracovnika, zodpovedného za realizaciu projektu.

V Starej Lubovni, 28.02.2020

PhDr. LubosS Tomko, v. r.

primator mesta

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Cudské zdroje.



