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Mesto Stara Cuboviia, Obchodna 1, 064 01 Stara Cuboviia, 1CO: 00330167

Vv sulade s ust.§ 10 ods. 8 zakona ¢. 54/2019 Z.z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a § 13 ods. 4 pism. b), e) zakona C.
369/1990 Zb. o0 obecnom zriaden{ v zneni neskorsich predpisov
primator mesta Stara Luboviia vydava

SMERNICU C. 1/2015,
ktorou sa upravuja podrobnosti
podavania, preverovania a evidovania podnetov podavanych v zmysle
zakona ¢. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel’ov protispolo¢enskej ¢innosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*)

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1. Smernica upravuje postup pri podavani oznameni, tykajucich sa kriminality alebo inej
protispoloCenskej ¢innosti (d’alej len ,,protispolocenska ¢innost™) o0 skutoénostiach,
0 ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie, 0 preverovani oznameni a opravneniach
zodpovednej osoby pri preverovani oznadmeni, evidovani ozndmeni, zachovani
mlcanlivosti o totoznosti oznamovatela, oboznamovani oznamovatela s vysledkom
preverenia jeho oznamenia a spraciivani osobnych udajov uvedenych v oznameni.

2. Smernica je zdvdzna pre primdtora mesta, zastupcu primdtora a pre zamestnancov,
ktorych zamestnavatelom je Mesto Stara Lubovna alebo nim zriadend rozpoctova
organizécia alebo prispevkova organizacia. Oznamovanie protispoloenskej ¢innosti sa
nepovazuje za poruSenie zmluvnej povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ ani za poruSenie
povinnosti zachovavat’ mlcanlivost podl'a osobitnych predpisov, ak ide o povinnost
vyplyvajicu z vykonu zamestnania. Nie je iou dotknutd povinnost’ ozndmenia trestné¢ho
¢inu alebo prekazenia trestného ¢inu.

3. Podmienky  poskytovania  ochrany Vv pracovnopravnom  vztahu v stvislosti
S oznamovanim kriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti, prava a povinnosti osob
pri  oznamovani protispoloCenske; ¢innosti a vymedzenie pojmov, suvisiacich
S oznamovanim protispoloCenskej ¢innosti upravuje zakon ¢.54/2019 Z.z. o ochrane
oznamovatel'ov protispoloCenskej ¢innosti @ 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Clanok II.
Vymedzenie pojmov

Oznamovatel’om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému
na prijatie oznamenia, uradu alebo zamestnavatel'ovi; za oznamovatel'a sa povazuje aj blizka
0soba oznamovatela, ktord je v pracovnopravnom vztahu k tomu istému zamestnavatel'ovi
ako oznamovatel, k zamestndvatelovi, ktory je =zavislou osobou vo vztahu k
zamestnavatel'ovi oznamovatel'a alebo k zamestnavatel'ovi, ktory je zalozeny alebo zriadeny
zamestnavatel'om oznamovatel’a.

Blizkou osobou je v zmysle ust. § 116 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik je pribuzny
v priamom rade, sirodenec a manzel. Iné osoby v pomere rodinnom alebo obdobnom sa
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pokladaji za osoby sebe navzdjom blizke, ak by ujmu, ktort utrpela jedna z nich, druha
dévodne pocitovala ako vlastni ujmu.

Ozndmenim Sa rozumie uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v
suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v
suvislosti s ¢innostou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispoloc¢enskej ¢innosti.

Kvalifikovanym ozndmenim sa rozumie oznamenie, ktoré moze prispiet’ alebo prispelo k
objasneniu zavaznej protispolocenskej Cinnosti alebo k zisteniu alebo k usvedCeniu jej
pachatel’a.

Zavaznou protispolocenskou ¢innost’ou sa rozumie:

1. trestny ¢in poSkodzovania finan¢nych zaujmov Eurépskej tinie podla § 261 az 263
Trestného zakona, trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe
podla § 266 az 268 Trestné¢ho zdkona, trestné Ciny verejnych Cinitelov podla § 326
az 327a Trestného zdkona alebo trestné ¢iny korupcie podla § 328 az 336b Trestné¢ho
zakona,

2. trestny Cin, za ktory Trestny zdkon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou
hranicou trestnej sadzby prevySujicou tri roky,

3. spravny delikt, za ktory mozno ulozZit’ pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom,
alebo

4. spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
30 000 eur,

Pracovnoprdavnym vzt'ahom Ssa rozumie pracovny pomer, obdobny pracovny vztah alebo
sluzobny pomer.

Zamestnavatel’om sa rozumie osoba, ktora zamestnava najmenej jednu fyzicka osobu v
pracovnopravnom vztahu. Zamestnavatelom je aj pravnickd osoba, ktora zamestnava
najmenej 50 zamestnancov a zamestnavatel, ktory je organom verejnej moci, ktory
zamestnava najmenej 5 zamestnancov. Smernicou sa uréuje zodpovedna osoba (d’alej len
,,zodpovedna osoba“), ktora plni ulohy zamestnavatel'a podl'a § 10 ods. 4 az7a § 11 ods. 1.

Orgdnom verejnej moci
1. Statny organ, obec, vyssi uzemny celok,
2. pravnicka osoba zriadena zakonom a pravnickd osoba zriadena Statom, obcou alebo
vys$§im tzemnym celkom podl'a osobitného predpisu,®
3. pravnicka osoba zalozena osobou uvedenou v prvom bode alebo v druhom bode,
4. pravnicka osoba, ktorej zakon zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a
povinnostiach v oblasti verejnej spravy,

Konanim v dobrej viere je konanie fyzickej osoby, ktora vzhl'adom na okolnosti, ktoré su jej
zname, a vedomosti, ktoré v Case oznamenia ma, sa odovodnene domnieva, Ze uvadzané
skuto€nosti st pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukaze opak.

Zodpovednou osobou je hlavny kontrolor Mesta Stara Lubovna, ktory plni
ulohy zodpovednej osoby podla ust. § 10 na useku vnutorného systému preverovania
oznameni, d’alej plni ulohy a povinnosti podl'a odsekov 4 az 7 na tUseku oznaenia
zodpovednej osoby, zverejnenia sposobov podavania ozndmeni, prijatia a preverovania

3


http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3205489
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3205489
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3205529
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3206140
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3206140
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3206172
http://www.epi.sk/zz/2005-300#f3206172
http://www.epi.sk/zz/2005-300

oznamenia a v sulade s § 11 ods. 1 vedie evidenciu oznameni. Zodpovedna osoba musi mat’
odborné predpoklady na plnenie tloh podl'a zékona.

Poradny konzultant sa rozumie odborne spoOsobila vykonavat poradenskti ¢innost’ pre
zodpovednll osobu posobiacu u zamestnavatel’a.

Dotknuta osoba sa rozumie osoba v ozndmeni konkrétne oznadend ako zamestnanec alebo
Statutarny zastupca zamestnavatel’a, proti ktorému oznamenie smeruje.

Urad je Urad na ochranu oznamovatel’ ov protispolocenskej cinnosti, ktory sa zriad'uje ako
nezéavisly organ Statnej spravy s celostatnou pdsobnostou, ktory chrani prava a opravnené
zaujmy oznamovatel'ov pri oznamovani protispolocenskej Cinnosti.

Clanok III.
Podavanie a prijimanie oznameni o protispoloc¢enskej ¢innosti

1. Oznamenie 0 protispolo¢enskej ¢innosti mozno podat’:

b) tstne — osobne do zaznamu zodpovednej osoby zamestnavatel'a na Mestskom urade
v Starej Cubovni, ktora o iom vyhotovi zépisnicu (ktora obsahuje predmet oznamenia,
den podania, osobu ktora ho podava s uvedenim jej mena, priezviska a adresy trvalého
pobytu, meno a priezvisko zodpovednej osoby a podpis oznamovatel'a a zodpovednej
0soby),

b) pisomne - Vuzatvorenej obalke soznaCenim ,Neotvara — oznamenie
0 protispoloCenskej ¢innosti do ruk hlavného kontrolora™“ ato priamo do riak
zodpovednej osoby alebo do podatelne uradu alebo postou na adresu: Hlavny
kontrolor mesta, Obchodna 1, 064 01 Stard LCuboviia. Zamestnanec uradu, povereny
prijimanim postovych zésielok nie je opravneny obalku s takymto oznacenim otvarat’
a je povinny ju bez zbyto¢ného odkladu postipit’ zodpovednej osobe,

c) elektronickou formou — na emailovil adresu kontrolor@staralubovna.sk, ktora je
zverejnend pre oznamovatelov na informacnej tabuli, umiestnenej pri oznaceni
pracoviska zodpovednej 0soby zamestnavatel'a a bezne dostupna nepretrzite 24 hodin
denne, na ktordh ma zriadeny pristup iba zodpovednd osoba alebo osoba poverena
Statutdrnym zastupcom zamestnavatel’a ako nahradna zodpovedna osoba.

2. Oznamenie o protispoloc¢enskej ¢innosti, ktoré prijala ind ako zodpovedna osoba, je tato
osoba povinna bez zbyto¢ného odkladu postupit’ na vybavenie zodpovednej osobe.

3. Podanie oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti nesmie byt dévodom na vyvodenie
takych dosledkov, ktoré by spdsobili oznamovatel'ovi aktikol'vek ujmu.

Clanok IV.
Preverovanie oznamenia o protispolocenskej ¢innosti

1. Na preverovanie oznamenia je prisluSnd zodpovednd osoba zamestnavatela — hlavny
kontrolér mesta Stard Cuboviia, ktory kond nezavislé, nestranne a objektivne v zaujme
zistenia skuto¢ného stavu veci.

2. 'V pripade, ak zodpovedna osoba nemdze z objektivnych dévodov vybavit oznamenie
0 protispoloCenskej  Cinnosti v zdkonom  stanovenej lehote, Statutdrny organ
zamestnavatel'a bez zbyto¢ného odkladu ustanovi ndhradnt zodpovednu osobu, pri¢om

4


mailto:kontrolor@staralubovna.sk

10.

11.

12.

13.

na prava a povinnosti ndhradnej zodpovednej osoby sa analogicky pouziju ustanovenia

tejto Smernice.

Preverovanie oznamenia o protispolocenskej ¢innosti vykona zodpovednd osoba alebo

Statutarny organ, ak ozndmenie smeruje proti zodpovednej osobe alebo spochybiiuje jej

nezaujatost’.

Z preverovania ozndmenia o protispoloCenskej ¢innosti je vylicend zodpovednd osoba

Vv pripadoch:

- pokial ozndmenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe,

- pokial’ vzhl'adom na skuto¢nosti uvddzané v 0znameni alebo okolnosti pripadu mozno
mat" pochybnost o0 nezaujatosti zodpovednej osoby vzhl'adom na jej pomer
k preverovanej veci, k oznamovatel'ovi alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa
oznamenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

Zodpovedna osoba je povinnd bez zbytoéného odkladu oznamit’ Statutdrnemu organu

svoje vylucenie alebo zaujatost’.

Zodpovedna osoba je povinnd prijat’ a preverit’ kazdé oznamenie 0 protispolo¢enskej

innosti najneskor do 90 kalendarnych dni od jeho prijatia. Lehotu mozno predizit

o dalsich 30 kalendarnych dni, jej prediZenie je zodpovednd osoba povinni bez

zbytocného odkladu a s odévodnenim oznamit'® oznamovatelovi, pokial’ nie je podnet

anonymny.

Pri preverovani oznamenia 0 protispolocenskej Cinnosti sa vychddza z jeho obsahu, bez

ohl'adu na jeho oznacenie oznamovatel'om.

Pokial' to vyzaduji  okolnosti rozhodujice na preverovanie ozndmenia

0 protispoloCenskej ¢innosti zodpovedna osoba je povinnd bez zbyto¢ného odkladu

vyzvat' oznamovatela na doplnenie alebo spresnenie Udajov v ozndmeni S urenim

poriadkovej lehoty na doplnenie ozndmenia. Na doplnenie alebo spresnenie udajov

V oznameni, vykonané po uplynuti poriadkovej lehoty a zaroven po uplynuti zdkonnej

lehoty zodpovedna osoba nemoze prihliadat, takéto doplnenie alebo spresnenie moze

vybavit’ ako nové ozndmenie.

Ak z obsahu oznamenia 0 protispolo¢enskej ¢innosti vyplyva, ze oznamenim je iba Cast’

podania, zodpovednd osoba preveri tato Cast’ oznamenia a 0 vysledku spiSe zaznam.

Zvys$né Casti podania na ktoré sa vzt'ahuji osobitné pravne predpisy postupi na vybavenie

vecne prisluSnym zamestnancom uradu a o tejto skutocnosti bez zbyto¢ného odkladu

informuje toho, kto podanie urobil.

Pokial’ z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o oznamenie o protispolocenskej ¢innosti ale

na vybavenie podania je prislusny iny organ verejnej moci, zodpovedna osoba podanie

bez zbyto¢ného odkladu vrati oznamovatel'ovi.

Pokial’ oznamenie o protispolo¢enskej ¢innosti smeruje voc¢i konkrétnemu zamestnancovi

alebo Statutdrnemu orgdnu zamestnavatela zodpovedna osoba bez zbytocného odkladu

oboznami dotknutého zamestnanca alebo Statutarny organ zamestnavatela s obsahom

oznamenia a umozni mu vyjadrit’ sa k nemu ako aj predlozit' doklady, dokumentaciu

alebo iné informacie potrebné na preverenie veci.

Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela,

zamestnavatel'a a dotknutého zamestnanca alebo Statutarny orgdn zamestnavatela na

poskytnutie su¢innosti pri preverovani oznamenia o protispoloc¢enskej ¢innosti a urcit’

primeranu poriadkovia lehotu na poskytnutie sti¢innosti.

Preverenim oznamenia o protispolocenskej €innosti sa povaZuje aj postipenie veci na

vybavenie inym organom verejnej moci podla Trestného poriadku alebo osobitnych

predpisov.



Clanok V.
Evidovanie oznameni 0 protispolo¢enskej ¢innosti

Zodpovedna osoba zamestnavatela je povinnd okrem evidovania podania v sulade
S registratirnym poriadkom, anonymné podanie nevynimajuc, viest' osobitnu evidenciu
oznameni o protispolodenskej ¢innosti po dobu a v rozsahu ustanovenom v zakone.!
Evidenciu ozndmeni o protispoloCenskej Cinnosti vedie v zdkonom urenom rozsahu
hlavny kontrolor Mesta Stara Luboviia V osobitnej dokumentacnej zlozke po dobu 3
rokov odo dna dorucenia oznamenia o protispolocenskej ¢innosti.

Kazdé novoprijaté ozndmenie o protispoloc¢enskej ¢innosti je zodpovedna osoba povinna
bez zbyto¢ného odkladu zaevidovat' v evidencii oznameni as cislom zdznamu
pridelenym v registratire s obmedzenym pristupom K zdznamu oznameniu pridelit’ i
poradové ¢islo prijatia oznamenia a rok jeho prijatia.

Zodpovedna osoba vedie evidenciu ozndmeni v pisomnej podobe, ktora je pristupna
vylucne pre zodpovednu osobu alebo Statutarny orgdn zamestnavatel’a, ktory je povinny
evidenciu chranit’ pred stratou, zni¢enim, zneuzitim alebo inym neopravnenym pouzitim.

Clanok VI.
Zachovavania ml¢anlivosti o totoZnosti oznamovatel’a
a ochrana osobnych udajov

Zodpovedna osoba alebo Statutarny organ zamestnavatela a vSetky osoby, ktoré poskytna
sucinnost’ pri preverovani oznamenia o protispolocenskej ¢innosti st pri oboznamovani
sa s obsahom oznamenia povinné dbat’ na povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ o totoZnosti
osoby oznamovatel’'a ako aj 0 skuto¢nostiach, ktoré su predmetom oznamenia.
Zodpovedna osoba neoboznami dotknutého zamestnanca alebo Statutarneho zastupcu
zamestnavatela s informaciami, ktoré st sucCastou oznamenia o protispoloCenskej
¢innosti, z ktorych mozno vyvodit’ totoznost’ oznamovatela ale dotknuté osoby vyzve na
uvedenie skuto¢nosti, predlozenie dokladov, dokumentacie alebo iné informacie
nevyhnutné na preverenie 0znamenia.

Zodpovedna osoba alebo Statutarny organ zamestnavatel’a a zamestnanci mesta, ktori pri
evidovani a preverovani dokumentéacie pridu do styku s koreSpondenciou tykajucou sa
oznameni o protispolo¢enskej ¢innosti si povinni pri oboznamovani sa o obsahom
oznamenia pri spracovani osobnych udajov postupovat’ podl'a osobitych predpisov??
a na ich zaklade vydanych vnatornych smernic v oblasti ochrany osobnych udajov.

Na tucely evidencie ozndmeni o protispoloc¢enskej ¢innosti sa spraciivajii osobné udaje
fyzickej osoby ktora oznamenie podala (d’alej len ,,dotknuta osoba®) v rozsahu meno,
priezvisko a pobyt oznamovatela. Pravnym zakladom spracuvania osobnych tdajov
dotknutych os6b je osobitny predpis®. Informacie pre dotknuté osoby sa v zmysle zakona®
dotknutym osobam poskytuju prostrednictvom webového sidla mesta, vyvesenim na

! Ustanovenie § 11 ods.1 zékona &.54/2019 Z.z.

2Z4kon ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov

3 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych tudajov a 0 volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vieobecné nariadenie o ochrane udajov) (U.v.EU L 119, 4.5.2016).

4 Zakon ¢&.54/2019 Z.z. o ochrane oznamovatel'ov protispolotenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

% Ustanovenie § 19 zakona ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
Vv zneni neskorsich predpisov
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dverach podatel'ne mestské turadu apri osobnom podani odovzdanim pisomnej
informacie dotknutej osobe s pisomnym potvrdenim (datum a podpis) dotknutej osoby.
Opravnenymi osobami pre spracovanie osobnych udajov na ucely preverovania
a vybavovania oznamenia o protispoloc¢enskej cinnosti je primator mesta, zastupca
primatora mesta, prednosta mestského turadu, hlavny kontrolér, oddelenie vnutorne;
spravy a sluzieb obyvatel'stvu.

Clanok VII.
Vysledok preverenia ozniamenia 0 protispolocenskej ¢innosti

O vysledku preverenia oznamenia 0 protispolocenskej ¢innosti spiSe zodpovedna osoba
pisomny zaznam, Vv ktorom zhrnie skuto¢nosti uvadzané oznamovatel'om a zaroven sa
vyjadri ku kazdej skutocnosti a to z hl'adiska preverenia pravdivosti tvrdeni, uvedenych
Voznameni az hladiska postdenia ich prévnej relevancie vo vztahu k moznému
naplnenie prvku protipravnosti. Zodpovednd osoba moze k preverovaniu oznamenia
zabezpecit’ odborné stanovisko, ktorého obsah zaznamena v zazname.

Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia oznamenia O protispolocenske;j
¢innosti zodpovednd osoba umozni oznamovatelovi vyjadrit’ sa k zistenym zaverom.
Pokial' oznamovatel' uvedie nové skutocnosti alebo so zistenymi zavermi nesthlasi,
zodpovedna osoba je povinna sa s tymito skuto¢nostami a namietkami vysSporiadat’ v
pisomnom zazname o vysledku preverenia oznamenia s uvedenim, ¢i su tieto skutocnosti
a ndmietky opodstatnené.

Zodpovedna osoba je povinna dorucit’ oznamovatel'ovi zaznam o vysledku preverenia
oznamenia o protispologenskej ¢innosti v pisomnej forme a v zakonnej lehote®, najneskor
do 10 dni od preverenia oznamenia.

Ak bolo preverenie oznamenia skoncené postipenim veci na vybavenie podl'a Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov, zodpovedna osoba si vyziada vysledok vybavenia v
rozsahu, ako to umoznuje osobitny predpis a do desiatich dni od dorucenia tohto
vysledku s nim obozndmi aj oznamovatela.

Clanok VIII.
Zavereéné ustanovenia

Smernica je zverejnend a spristupnena na webovom sidle Mesta Stara Cuboviia.

Vecne prisluSni veduci zamestnanci Mesta Stard Lubovna zabezpefia preukéizatelne
oboznamenie zamestnancov o tejto Smernici azakone ¢.54/2018 Z.z. 0 ochrane
oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
0 ¢om vyhotovia zdznam.

Smernica nadobuda platnost’ a i¢innost’ dia 1.10.2019.

V Starej Cubovni, dia  .9.2019

PhDr. Cubo$ Tomko v.r.
primator Mesta

8Ustanovenie § 10 ods.7 zdkona ¢.54/2019 Z.z.



