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N á v r h   u z n e s e n i a 

 

Mestské zastupiteľstvo v Starej Ľubovni v zmysle ust. § 13 ods. 4 písm. d)  zákona č. 

369/1990 Zb. o obecnom zriadení  

 

berie na vedomie 

 

zmenu Organizačného poriadku Mestského úradu Stará Ľubovňa s účinnosťou od 01.06.2024. 

 

 

D ô v o d o v á   s p r á v a 

 

Podľa ust. § 13 ods. 4 písm. d)  zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení starosta 

informuje obecné zastupiteľstvo o vydaní a zmenách organizačného poriadku obecného 

úradu. 

 

Podľa ust. § 16 ods. 5 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení organizáciu 

obecného úradu, počet zamestnancov a ich pracovné činnosti ustanovuje organizačný 

poriadok obecného úradu. 

 

Vzhľadom na vyššie uvedené skutočnosti Vás informujeme o zmenách 

v Organizačnom poriadku Mestského úradu Stará Ľubovňa (ďalej len „Organizačný 

poriadok“). Od schválenia Organizačného poriadku, ktorý nadobudol účinnosť 1. júna 2024 

došlo k nasledovným zmenám: 

Zmeny na jednotlivých oddeleniach: 

a) Pri oddelení výstavby, ÚR a ŽP zanikla referentská pozícia – referent 

podnikateľskej činnosti. Z dôvodu zmeny VZN o určení pravidiel času predaja  

v obchode a času prevádzky služieb, mesto nevydáva k podnikateľskej činnosti 

stanoviská. Ostatná pracovná  agenda referenta podnikateľskej činnosti, ktorú 

vykonával bola prerozdelená medzi zamestnancov MsÚ. S referentom nebol 

ukončený pracovný pomer, referent bol preradený na ekonomické oddelenie, 

pretože z tohto oddelenia odchádza zamestnankyňa do starobného dôchodku. 

b) Pri oddelení školstva, kultúry, športu, mládeže a CR zanikla pozícia – správca 

KD, technik. Agenda bude preradená do mestskej spoločnosti Verejnoprospešné 

služby Stará Ľubovňa s.r.o., ktorá je 100% mestskou spoločnosťou.  

 

 

 


