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N á v r h   u z n e s e n i a 

 

Mestské zastupiteľstvo v Starej Ľubovni v súlade s ust. § 13 ods. 4 písm. d)  zákona č. 369/1990 

Zb. o obecnom zriadení  

 

berie na vedomie 

 

zmenu Organizačného poriadku Mestského úradu Stará Ľubovňa s účinnosťou od 01.05.2025. 

 

 

D ô v o d o v á   s p r á v a 

 

Podľa ust. § 13 ods. 4 písm. d)  zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení starosta 

informuje obecné zastupiteľstvo o vydaní a zmenách organizačného poriadku obecného úradu. 

Podľa ust. § 16 ods. 5 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení organizáciu obecného 

úradu, počet zamestnancov a ich pracovné činnosti ustanovuje organizačný poriadok obecného 

úradu. 

Vzhľadom na vyššie uvedené skutočnosti Vás informujeme o zmenách v Organizačnom 

poriadku Mestského úradu Stará Ľubovňa (ďalej len „Organizačný poriadok“). S účinnosťou k  1. 

máj 2025 dôjde k nasledovným zmenám: 

a) Referent ŠFRB - zánik pozície.  V súlade s Prílohou č. 3 zákona č. 150/2013 Z. z. o Štátnom 

fonde rozvoja bývania v znení neskorších predpisov (predpis 317/2023 Z. z. účinný od 

01.01.2025) prestala byť Stará Ľubovňa miestom podania žiadosti o poskytnutie podpory zo 

ŠFRB a územný obvod Stará Ľubovňa spadá pod mesto Poprad. S referentom nebol 

ukončený pracovný pomer. Referent vykonáva naďalej svoju agendu projektového referenta, 

ktorý mal kumulovanú pozíciu projektový referent a ŠFRB. 

b) Spoločný obecný úrad – zriadením nového spoločného obecného úradu od 01.05.2025 je 

súčasťou tohto úradu 20 zamestnancov, ktorí budú zabezpečovať služby pre Mesto a 25 obcí 

okresu Stará Ľubovňa v oblasti preneseného výkonu štátnej správy, samosprávnej pôsobnosti 

a ďalších úloh. Zriadením tohto centra vznikli 5,7 nových úväzkov, a to 

• 1x100% úväzok pri poskytovaní služieb stavebného úseku – drobné stavby a doprava 

pre uspokojenie potrieb obcí,  

• 1x100% úväzok koordinátor pre podporné služby,  

• 1x100% úväzok pre právne služby,  

• 1x100% úväzok pre poskytovanie ekonomických služieb,  

• 1x100% úväzok na úseku verejného obstarávania,  

• 1x70% úväzok BOZP, preventivár požiarnej ochrany.  

 

Jeden úväzok na stavebnom úseku zanikol, z dôvodu odchodu zamestnanca do starobného 

dôchodku. Voľná pozícia sa personálne nepreobsadzovala, z dôvodu nižšieho počtu obcí 

v spoločnom úrade. Vytvorením nových pracovných pozícií v Spoločnom úrade nie je 

ovplyvnený rozpočet mesta, z dôvodu, že tieto pracovné pozície sú plne refundované zo štátneho 

rozpočtu. 
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