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ZHRNUTIE VÝSLEDKOV ZA PRVÝ POLROK 2022 A AKTUÁLNY 

STAV 

 

HOSPODÁRSKA BILANCIA  

▪ 6 092,11 eur je polročný hospodársky výsledok (za ostatných 12 rokov fungovania 

spoločnosti ide o najlepší hospodársky výsledok – v roku 2011/4 802 eur)  

- pozitivitu výsledku mierne ovplyvnilo šetrenie pri osobných nákladoch na jedného 

zamestnanca (materské od apríla), ale i tržby z predaja služieb 

- po predchádzajúcom turbulentnom období súvisiacom s pandémiou covid-19 

spoločnosť postupne prechádzala do stabilizovaného režimu, naďalej si 

plnohodnotne plnila základné činnostné úlohy.  

NÁKLADY 

▪ 58 491,10 eur (48 % čerpanie) sú celkové polročné náklady na hospodársku činnosť 

(v roku 2021: 58 913,66 eur).  

- najvyššiu položku z nákladov, mimo osobných (38 178,97 eur) tvorili tlač novín 

5 304,70 eur (48 % čerpanie) – od začiatku roka stúpla fakturácia z tlačiarní o 25 

%, doručovanie a režijné služby súvisiace s novinami 5 096 eur (62 % čerpanie) 

a nájomné 4 120,37 eur 

VÝNOSY 

▪ 64 583,21 eur (53 % čerpanie) sú celkové polročné výnosy z hospodárskej činnosti 

(v roku 2021: 64 210,12 eur) 

- najvyššiu položku tvorila dotácia vo verejnom záujme zo strany Mesta SL (44 400 

eur). Mierne stúpli tržby z predaja novín na 9 637,84 eur (zvýšenie ceny jedného 

výtlačku z 50 na 60 centov, naďalej bol zachovaný režim zvýhodneného 

dlhodobého predplatného; cca 150 predplatiteľov). 

 

ČINNOSŤ A FUNGOVANIE  

ČINNOSŤ  

ĽMS si v tomto roku pripomína 20 rokov od svojho založenia. Ľubovnianske noviny a TV 

disponujú najsledovanejšími spravodajskými kanálmi v okrese Stará Ľubovňa. Televízia má 

dosah do cca 3 500 domácností, prvočitatelia dostávajú do rúk cca 900 kusov novín/týždenne, 

na webové správy je cca 30-tisíc kliknutí mesačne.  

 



 

 

 

 

 

    ĽUBOVNIANSKE NOVINY (ĽN) – PREDAJ 

    Za hodnotiace obdobie sme distribuovali 25 týždenných vydaní ĽN. Do predaja išlo 

21 832 kusov výtlačkov (v r. 2021: 22 028), z nich bola remitenda 3 158 kusov, čo je 

v prepočte 15,10 % (v r. 2021: 10,83%). Práve výraznejší nárast remitendy bude pre 

spoločnosť výzvou na elimináciu (pre lepšiu obrazotvornosť, remitenda u najčítanejších 

týždenníkov na Slovensku sa pohybuje od úrovne 30 % výrazne hore).   

Priamo ku klientom sa dostalo v priemere 870 publikácií/týždenne (895 kusov/týždenne 

predávaných, ďalších približne 60 kusov/týždenne adresovaných elektronickým 

predplatiteľom, radnici a klientom).  

ĽMS v budúcnosti zvažuje spoplatnenie webových článkov, pôjde však o predmet 

podrobnejšieho analyzovania.  

 

PERSONÁLNE POMERY 

K 30. júnu mala ĽMS piatich zamestnancov na plný pracovný úväzok (vrátane konateľa), 

z nich jeden je na materskej, ďalší bol prijatý od 1. júna s využitím podporného nástroja 

prostredníctvom UPSVaR. ĽMS taktiež spolupracovala s mestskou VPS, s. r. o. u ktorej si 

objednávala činnostné služby (uplatňované do marca) s plánovaným ďalším pokračovaním 

(od októbra). ĽMS má uzavretú Zmluvu s poskytovateľom služieb účtovníctva. 

 

AKTUÁLNY STAV A ZÁMERY 

Spoločnosť iba nedávno uzavrela agendu spolupráce s Mestom Stará Ľubovňa 

týkajúcu sa výroby a spracovania videí pre projekt Uzol (približný počet vyše 70 videí 

a fotografií), čo výraznou mierou zasahovalo do zabezpečovania jej bežnej činnosti, napriek 

tomu sa mimoriadne nároky podarilo zvládnuť. 

Poznamenávame, že ĽMS momentálne funguje v mimoriadne náročnej situácii, zrejme 

najzložitejšej od vzniku, kde konateľ zastupuje popri svojej, aj agendu šéfredaktora a to 

z dôvodu prácenschopnosti. Núdzovým riešením je aj dlhodobé suplovanie konateľa na 

pozícii redaktora. Zároveň v súčasnosti platí, že nový zamestnanec-redaktor nachádzajúci sa 

v mentorovanom režime zatiaľ nedosahuje požadované zručnosti, čo je v odvetví novinárčiny 

často prirodzený jav. Uvedené skutočnosti preto poukazujú na dôležitosť zaoberať sa 

(ne)zastupiteľnosťou s doplnením personálu.  

Za dôležité považujeme spomenúť, že pre spoločnosť bude dôležité nadviazať 

spoluprácu so špecialistom na projektové výzvy, aby sa v budúcnosti do nich dokázala 

efektívne zapájať (požiadavka vytvorenia digitálneho archívu a tiež obnovy techniky). 



 

 

V tomto kontexte uvádzame napríklad potrebu i požiadavku rekonštrukcie lokálnej 

internetovej siete. Tá funguje s čoraz väčšími výpadkami a zastaralými jednotkami dlhých 20 

rokov, čo znemožňuje, resp. komplikuje zdieľanie súborov (napr. vysielací stream, 

odosielanie novín), nezabezpečuje sieť pred prípadným externým narušením. Predpokladané 

nacenenie prác očakávame v sume cca 3 000 eur. Tiež vyvstáva požiadavka zabezpečiť 

nový vysielací systém (pri HD vysielaní prechádza vyšší tok dát, čo zaťažuje procesor 

s výpadkami vysielania). Tu bude potrebné prepojiť viacero komponentov (rozvádzač-PC-

strihová karta-vysielací software-software pre automatizáciu vysielania-hardware pre 

vysielanie do káblovky). V tomto prípade odhadujeme náklady vo výške najmenej šesťtisíc 

eur. Poznamenávame, že v obidvoch prípadoch bol v spolupráci s Mestom SL pôvodný 

predpoklad riešiť výdavky prostredníctvom projektovej výzvy cez ministerstvo kultúry, tá, 

žiaľ, nebola úspešná.  

Na záver konštatujeme, že spoločnosť vníma každodenné úskalia pri fungovaní za 

súčasť pracovného vývoja, za podstatné však považuje, že jej zamestnancom naďalej nechýba 

pracovný elán potrebný pre ďalší rozvoj.  

 

V Starej Ľubovni, 14. septembra 2022 

                                                              Peter Rindoš 

riaditeľ/konateľ ĽMS s.r.o. 


