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MESTO  STARÁ  ĽUBOVŇA 
 

Č. sp.: 2374/2026 

Č. záznamu: 21265/2026 

 

 

v y h l a s u j e 

 

výberové konanie na 8 pracovných miest: 

 

člen miestnej občianskej a preventívnej služby 
 

 
Kvalifikačné a osobitné predpoklady na vykonávanie pracovnej pozície:  

 

• ukončená povinná školská dochádzka v zmysle zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove 

a vzdelávaní 

• vek minimálne 18 rokov 

• zdravotná, duševná a telesná spôsobilosť  

• schopnosť presne a precízne vykonávať pracovné úlohy, zodpovedný prístup k pracovným 

povinnostiam, komunikatívnosť, spoľahlivosť, osoba s morálnymi zásadami 

• občianska bezúhonnosť; uchádzač nesmie byť právoplatne odsúdený za: 

- trestný čin podľa 1. hlavy Trestné činy proti životu a zdraviu Trestného zákona 

č. 300/2005 Z. z. a 

- akýkoľvek zločin v zmysle Trestného zákona č. 300/2005 Z. z. 

• prirodzená autorita v marginalizovanej rómskej komunite 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

• znalosť rómskeho jazyka  

Uchádzači o zaradenie do výberového konania doložia: 

 

• žiadosť o zaradenie do výberového konania 

• profesijný životopis s kontaktnými údajmi 

• písomný súhlas s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

• kópia dokladu o dosiahnutom vzdelaní – vysvedčenie  

• čestné vyhlásenie o zdravotnom stave (úspešný uchádzač predloží potvrdenie o zdravotnej 

spôsobilosti na výkon práce člena MOPS od lekára), 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti (úspešný uchádzač poskytne informácie potrebné 

na vyžiadanie výpisu z registra trestov) 

• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 
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Platové podmienky:  

 

 Zamestnancovi v pracovnom pomere patrí funkčný plat v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. 

o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v spojení 

s Nariadením vlády Slovenskej republiky č. 388/2018 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice 

platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme.  

 

Predpokladaný termín nástupu do práce:  01.12.2026 

 

Miesto výkonu práce:    územie mesta Stará Ľubovňa 

 

Termín podania prihlášky do:   11.11.2026 (za dátum podania sa považuje 

dátum uvedený na odtlačku pečiatky podateľne Mesta Stará Ľubovňa alebo pečiatky pošty) 

 

Uchádzači doručia osobne alebo poštou žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu 

s požadovanými dokladmi v zalepenej obálke označenej  

 

„Výberové konanie – Miestna občianska a preventívna služba -- NEOTVÁRAŤ“ 

 

na adresu: 

 

Mesto Stará Ľubovňa 

Obchodná č.1 

064 01 Stará Ľubovňa 

 

Poznámka:  

 

• Do výberového konania budú zaradení len tí uchádzači, ktorí spĺňajú požadované kritéria.  

 

• Termín a miesto výberového konania budú uchádzačom, ktorí splnili podmienky, oznámené 

telefonicky a písomne e-mailom minimálne 3 pracovné dni pred uskutočnením výberového 

konania. 

 

• Výberové konanie bude prebiehať pohovorom pred výberovou komisiou zriadenou 

vyhlasovateľom tohto výberového konania. Výberová komisia bude pozostávať zo zástupcu 

Mesta Stará Ľubovňa, príslušníka mestskej polície, príslušníka obvodného oddelenia PZ 

SR. 

 

 

Kontaktná osoba:  

 

Mgr. Ľudovít Slodičák, náčelník mestskej polície mesta Stará Ľubovňa, msp@staralubovna.sk 

 

Stará Ľubovňa, dňa 21.10.2026 

 

 

 

     PhDr. Ľuboš Tomko, v.r. 

         primátor mesta 
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