Materska Skola, Vsetinska 36, 064 01 Stara Cubovna

Materska Skola Vsetinska 36, 064 01 Stara Cubovia v sulade § 6 ods. 1 zak. NR SR ¢. 552/2003
Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje

vyberové konanie na obsadenie pracovnej pozicie Zdravotnicky pracovnik v materskej Skole
s predpokladanym nastupom - februar/marec 2024.

Kvalifikacné predpoklady:

Zdravotnt sposobilost’ v Skole v stilade s §10b zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov moze poskytovat’ zdravotnicky pracovnik, ktory spina
podmienky pre vykon zdravotnickeho povolania podla § 31 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o
poskytovani zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikov, stavovskych
organizdcidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Dalsie poZiadavky:

spdsobilost’ na pravne ukony v celom rozsahu,
zdravotna spdsobilost’,

odborna sposobilost’,

bezuhonnost’,

registracia v prislusnej stavovskej organizacii /komore/,
ovladanie Statneho jazyka,

osobné a moralne predpoklady,

komunikativnost’,

flexibilita, zodpovednost” a spolahlivost’.

PoZadované doklady:

Cestné prehldsenie, 7ze uchadza¢ o zamestnanie je bezthonny (GspeSny uchadzac,
predlozi odpis z registra trestov),

kopie dokladov o vzdelani — (Gspe$ny uchadzac predloZi po vyberovom konani originaly
dokladov o vzdelani na overenie),

Struktarovany profesijny Zivotopis,

potvrdenie o zdravotnej spésobilosti zdravotnickeho pracovnika - predlozi iba uspesny
uchadzac,

pisomny su#hlas uchddzaca na pouzitie osobnych udajov pre potreby vyberového
konania (podl'a zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov), ktory je dostupny na stranke Skoly:
https://www.msvsetinska.sk/wp-content/uploads/S%C3%BAhlas-so-
SO%C3%9A_uch%C3%A1dza%C4%8Di-%C5%BEivotopisy-3.pdf.



Ponukana zakladna zloZka mzdy:

Zakladna zlozka mzdy $kolského zdravotnickeho pracovnika je vo vyske 1 180 € /hruba mzda/
Ddtum a miesto podania potrebnych dokladov k pohovoru:

Ziadost' a potrebné doklady k pohovoru je potrebné doruéit’:

*= do 31.01.2024 do 15% hod. na adresu: Materska $kola, Vsetinska 36, Stard Cuboviia v
zalepenej obalke s uvedenim adresy odosielatela a oznacenej: ,,Vyberové konanie
zdravotnickeho pracovnika v materskej Skole®,

= vyhlasovatel vyberového konania si vyhradzuje pravo nepozvat na pohovor
uchadzacov, ktori nespliaji pozadované podmienky.

Pohovor s uchadzacmi:

bude v Materskej Skole, Vsetinska 36, Stara Cubovna. Na pohovor budu telefonicky pozvani
vetci uchadzadi, ktori v termine odovzdali pozadované doklady a spihaji kvalifikaéné
predpoklady.

PoZadované doklady na vol'né pracovné miesto zasielajte na adresu:
Materska skola, Vsetinska 36, Stara Cubovia do 31. 01. 2024.

Stara Cubovna, 8. 01. 2024



Stuihlas so spracuvanim osobnych udajov
Suhlas so spracovanim osobnych Gidajov v zmysle &l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU ¢&.
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)

meno a priezvisko:
adresa trvalého pobytu:
e-mailova adresa:

Dole podpisana/podpisany ...........ccccccceevenceeecieeiieennenn udelujem tymto suhlas so spracuvanim a
uchovavanim mojich osobnych udajov (uvedenych v Zziadosti o prijatie do zamestnania, v
profesijnom zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov ziskanych pri osobnom
pohovore) prevadzkovatel'om Materska Skola, Vsetinska 36 , Stard Cuboviia, so sidlom Vsetinska
36 Stara Luboviia, 06401, ICO: 37876597 . Poskytnuté idaje budu spracované pre téely evidencie
uchadzacov o zamestnanie v stilade so vS§eobecnym nariadenim o ochrane tidajov. Sthlas ddvam na
dobu urcitd, na obdobie 3 rokov. Po tomto obdobi budu udaje vymazané, alebo mézem kedykol'vek
poziadat’ o vymazanie udajov. Tento sthlas je mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, ze ma prevadzkovatel oboznamil o povinnych informaciach a pravach
dotknutej osoby v ¢l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



Ucel a pravny zaklad spraciivania osobnych udajov a kategorie prijemcov
Vase osobné udaje spractivame v nasledovnom informacnom systéme vzdy na presne stanoveny el a na
zaklade urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzacdi o zamestnanie

Ukel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzatov o zamestnanie.

Pravny zaklad: Vas stuhlas so spracivanim osobnych tidajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zdkonom opravnené subjekty

Poziadavky: Poskytovanie osobnych tdajov nie je zakonnou ani zmluvnou poziadavkou. Ak vSak mate
zaujem o zaradenie do naSej databdzy uchadzaCov o zamestnanie s moznostou Vas kontaktovat v
budticnosti v pripade vol'nej pracovnej pozicie, ste povinny nam poskytnit’ Vase osobné udaje, aby sme
mohli Vase osobné udaje spracuvat’ zakonne.

Doba uchovavania osobnych tudajov:

3 roky od udelenia sthlasu. Pred uplynutim uvedenej doby mate pravo kedykol'vek odvolat’ V4§ stihlas so
spracivanim osobnych tdajov oznamenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné udaje uvedené na str. 1.

Aké mate prava?

Pravo odvolat’ suhlas - v pripadoch, kedy Vase osobné udaje spracuvame na zaklade Vasho suhlasu,
mate pravo tento suhlas kedykol'vek odvolat’. Sthlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovedne;j
osoby, pisomne, oznamenim o odvolani suhlasu alebo osobne v sidle nasej spolocnosti. Odvolanie suhlasu
nema vplyv na zakonnost’ spractivania osobnych tdajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spracuvali.
Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kdpie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii,
ako aj na informacie o tom, ako Vase osobné udaje pouzivame. Vo vicsine pripadov Vam budu Vase
osobné udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak
ste o poskytnutie tychto informacii poziadali elektronickymi prostriedkami, budi Vam poskytnuté
elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, uplnost’ a aktualnost’
informacii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme su nepresné,
neuplné alebo neaktualne, prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali
alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat' o vymazanie VaSich osobnych tdajov,
napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie si potrebné na naplnenie
povodného ucelu spracuvania. Vase pravo je vSak potrebné posudit’ z pohl'adu vSetkych relevantnych
okolnosti. Napriklad, méZzeme mat’ urc¢ité pravne a regulacné povinnosti, ¢o znamena, Ze nebudeme moct’
Vasej ziadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spraciivania - za urcitych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme prestali
pouzivat’ Vase osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Ze osobné udaje, ktoré o Vas mame,
mozu byt nepresné alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné tidaje nepotrebujeme vyuzivat'.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych tdajov,
ktoré stenam poskytli, na int tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vSak tyka len
osobnych udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zaklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou
zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spracuvaniu udajov, ktoré je zaloZené na nasich legitimnych
opravnenych zédujmoch. V pripade, ak nemame presvedcivy legitimny opravneny dévod na spractiivanie a
Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné idaje d’alej spracuvat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Ze Vase osobné
udaje spractivane nespravodlivo alebo nezdkonne, mozete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je
Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo:
+421 /2] 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania
navrhu elektronickou formou je potrebné, aby spiial naleZitosti podla § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb.
o spravnom konani (spravny poriadok).



