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Sprava o ¢innosti Miestnej akénej skupiny LUBOVNIANSKO za rok 2018

MAS LUBOVNIANSKO je obcianske zdruZenie zaloZené za ucelom vytvarania predpokladov
a prostredia pre vyvaZieny rozvoj Uzemia, aktivizaciu obyvatelstva, budovanie kapacit a podporu
komunitného Zivota. Pre tento ucel vytvorila spolo¢ny programovaci dokument Stratégiu miestneho
rozvoja vedeného komunitou - stratégiu CLLD. Ciefom je podpora trvalo udrzatelného rozvoja celého
uzemia, predovsetkym v3ak aktivit realizovanych v prospech obci, neziskovych organizacii, malych a
strednych podnikatefov a inych subjektov a obanov pdsobiacich v danom Gzemi s ohladom na
ochranu prirody a krajiny.

V janudri 2018 bola na OcU v Kolagkove zriadend kanceldria MAS LUBOVNIANSKO. Boli uzavreté
pracovné zmluvy so zamestnancami na zéklade vyberového konania. Nasledne bola podand Ziadost
o nendvratny financny prispevok na Riadiaci organ - MPaRV SR na zabezpe&enie chodu MAS. Cielom
projektu bolo dosiahnutie efektivneho naplfiania cielov schvélenej stratégie CLLD, vytvorit kontaktny
bod v Gzemi MAS, kde mdZu obyvatelia pracovat a vytvarat spoloéné projekty, zniZit nezamestnanost
a poskytnit nové pracovné miesta prostrednictvom kanceldrie MAS LUBOVNIANSKO. V ramci
rozpoCtu boli opravnené vydavky spojené s persondlnym zabezpelenim chodu kanceldrie,
obstaranim IKT vybavenia a kanceldrskeho ndbytku. Opravnené obdobie aktivit: janudr 2018 az
oktéber 2019. Ziadost o NFP bola schvalend a nasledne vmaji 2018 bola podpisand zmluva
o poskytnuti NFP na chod MAS vo vySke 131 945,20 €.

Chod kanceldrie MAS LUBOVNIANSKO v roku 2018 zabezpelovali zamestanci: Manazér MAS - Mgr.
Toma3 Sahul, od 10/2018 Ing. Stanislav Uhrin, Odbornd administrativny asistent — Mgr. Martina
Zolddkova, Ekonomicky manazér — Marta Soltésovd, Administrativny pracovnik — Veronika
Zamiskova, od 09/2018 Zuzana Horanska.

V aprili 2018 bola podana Ziadost o NFP s ndzvom Animécie a éinnosti spojené s oZivovanim stratégie
CLLD vramci Programu rozvoja vidieka 2014 — 2020. Hlavnhym cielom Ziadosti bolo dostat MAS
LUBOVNIANSKO do povedomia 3irSieho okolia na naSom Uzemi: Propagécia a informovanie Sirokej
verejnosti o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD, vymena informdcii medzi miestnymi
aktérmi a informacné akcie pre Siroku verejnost zamerané na poskytovanie informacii a zruénosti pri
priprave Ziadosti. Ziadost o NFP bola schvalena a nasledne bola podpisana zmluva o NFP vo wyéke
42 000,00 EUR, ktorad nadobudla G¢innost dria 13.11. 2018.
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V juni 2018 bola podané Ziadost o NFP na financovanie implementdcie IROP opatreni. Celkové
opravnené vydavky predstavovali celkovo 399 999, 47 EUR. Tato $iadost v roku 2018 nebola doposial
schvalena. K datumu 31.12. 2018 prebiehalo odborné hodnotenie Ziadosti.

MAS potiadala v roku 2018 celkovo o Uver vo vyske 40 000,00 EUR z0 Slovenskej sporitefne z dévodu,
ye mzdy zamestnancov MAS su preplacané zo strany Riadiaceho organu vyhradne refundacne asu
nutné vlastné zdroje.

Potas celého roka sa zamestnanci MAS sutastiiovali roéznych Skoleni a stretnuti organizovanych
Riadiacim orgdnom, Regionalnou anténou NSRV, inymi Miestnymi akénymi skupinami Ci vUC PSK.
7amestnanci boli oboznameni so systémom ITMS a pracou vo verejnej a neverejnej &asti, boli skoleni
ohladne problematiky CLLD, verejného obstaravania a aktualnej legislativy.

vV roku 2018 sa ¢lenovia MAS LUBOVNIANSKO pravidelne stretavali na pracovnych stretnutiach na
OcU v Novej Lubovni. 7 dévodu zmeny Systému riadenia CLLD zo dfia 16.11. 2018 bolo nutné
aktualizovat stanovy zdruZenia a stratégiu CLLD. Po komunélnych vofbach taktiez dodlo k personalnej
zmene niektorych tatutarnych zastupcov obci - ¢lenov MAS.

Bolo zverejnenych a aktualizovanych viacerych prirutiek pre MAS z0 strany Riadiacich organov -
Implementaény model CLLD v IROP, prirutka pre prijimatela LEADER, prijimatefa MAS, prirucka pre
realizatora stratégie a Systém riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj).

Samotna fyzicka realizacia stratégie CLLD v roku 2018 nezakala (vyhlasovanie vyziev na predkladanie
siadosti o NFP, hodnotenie projektov, vyhodnocovanie siadosti, kontrola VO, podpis zmlav o NFP a
realizacia projektov). Predpoklad vyhlasovania prvych vyziev je a# v prvom polroku 2019.

V Kolatkove, dita 30.1. 2019

Vypracoval: Pavol Zamigka, predseda MAS
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