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Sprava o cinnosti Miestnej akcnej skupiny LUBOVNIANSKO za rok 2019

MAS LUBOVNIANSKO je obtianske zdruzenie zaloZené za uelom vytvarania predpokladov
a prostredia pre vyvazeny rozvoj GUzemia, aktivizaciu obyvatelstva, budovanie kapacit a podporu
komunitného Zivota. Pre tento Gcel vytvorila spolo¢ny programovaci dokument Stratégiu miestneho
rozvoja vedeného komunitou — stratégiu CLLD. Ciefom je podpora trvalo udrzatelného rozvoja celého
uzemia, predovietkym v3ak aktivit realizovanych v prospech obci, neziskovych organizacii, malych

a strednych podnikatelov a inych subjektov a ob&anov pdsobiacich v danom uzemi s ohfadom na
ochranu prirody a krajiny.

Ciefom projektu bolo dosiahnutie efektivneho napifiania ciefov schvdlenej stratégie CLLD, vytvorit
kontaktny bod v uzemi MAS, kde mdZu obyvatelia pracovat a vytvarat spolo¢né projekty, znizit
nezamestnanost a poskytnut nove pracovné miesta prostrednictvom kancelarie MAS LUBOVNIANSKO.

V ramci rozpoCtu boli opradvnené vydavky spojené s personalnym zabezpecenim chodu kancelarie.
Opravnené obdobie aktivit bolo do 10/2019.

Chod kancelarie MAS LUBOVNIANSKO v roku 2019 zabezpecovali zamestnanci: Manazér MAS — Ing.
Stanislav Uhrin, Odborny administrativny asistent — Mgr. Martina Zoldakova, Ekonomicky manazér —
Marta Soltésova, Administrativny pracovnik — Zuzana Horanska. Pracovné pomery boli ukoncené
v roku 2019 so zamestnancami z dévodu Setrenia finanénych prostriedkov do daldieho obdobia. Chod
kanceldrie bol zabezpeceny.

V oktdbri 2019 bola opédtovne podana Ziadost o NFP na financovanie implementacie IROP opatreni.

Celkove opravnené vydavky predstavovali celkovo 399 999,47 EUR. K datumu 31.12.2019 prebiehalo
odborné hodnotenie Ziadosti.

Pocas celého roka sa zamestnanci MAS zucastriovali réznych Skoleni a stretnuti organizovanych
Riadiacim organom, Regiondlnou anténou NSRV, inymi Miestnymi akénymi skupinami & VUC PSK.
Zamestnanci boli obozndameni so systémom ITMS a pracou vo verejnej a neverejnej ¢asti, boli ¢koleni
ohladne problematiky CLLD.

Bolo zverejnenych a aktualizovanych viacero priruciek pre MAS zo strany Riadiacich organov — prirucka
pre prijimatela LEADER, prijimatela MAS.



Samotna fyzicka realizdcia stratégie CLLD v roku 2019 zacala vyhlasenim vyziev na predkladanie iadosti
o NFP. V juni 2019 bola vyhldsena vyzva na podopatrenie 7.2, ktora bola uzavretd 31.10.2019. V jdli
2019 bola vyhlasend vyzva na podopatrenie 7.4, ktora bola uzavretd 11.11.2019. V auguste 2019 bola
vyhlasenia vyzva na podopatrenie 7.5, ktord bola uzavretd 21.11.2019. K datumu 31.12.2019
prebiehala kontrola a hodnotenie podanych Ziadosti pre jednotlivé podopatrenia.
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