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Zakladné aidaje o neziskovej organizacii

Historia
Lubovnianska nemocnica, n.o. vznikla 1.10.2005, ako néstupnicky subjekt Nemocnice
s poliklinikou Stard Cuboviia, prispevkova organizacia.
IN, n.o. je pravnym ndstupcom (univerzalnym sukcesorom) prispevkovej organizécie
Nemocnica s poliklinikou Stard Cuboviia, ktorej zriadovatel'om bol PreSovsky samospravny
kraj. Neziskova organizdcia je prdvnym néstupcom v3etkych:

- prav a zavizkov z pracovnoprdvnych vztahov,

- know how (dusevného vlastnictva),

- zaviizkov a pohl'adavok, ktoré vznikli NsP z dodavatel'skych vztahov

Zakladatelia Cubovnianskej nemocnice, n.o.
Prefovsky samospravny kraj, Ndmestie mieru ¢.2, 080 01 PreSov
a

Mesto Stara I'uboviia, Obchodna ¢., 064 01 Stara Cuboviia

Nazov a sidlo
LCubovnianska nemocnica, n. 0.
Obrancov mieru 3, 064 01 Stard Cuboviia

Kontakt: tel.: 052/4317215
fax: 052/4321367
e-mail: sekretariat(@nspsl.sk, www.nspsl.sk

Zapisana v registri neziskovych organizécii pod ¢islom: OVVS-119/2005-NO
ICO: 37 886 851

Predmet ¢innosti
Vieobecnd nemocnica - poskytovanie ambulantnej, tstavne] zdravotne] starostlivosti
s lekarskej starostlivosti v rozsahu:
- vieobecna ambulantna starostlivost’
- §pecializovana ambulantna starostlivost’
- samostatné zariadenia spolo¢nych vySetrovacich a lie¢ebnych zloZiek
- ustavna zdravotna starostlivost’
- dopravna sluzba



Organy neziskovej organizacie

Spravna rada

Spravna rada je najvy$§im orgdnom neziskovej organizacie, ktory rozhoduje najmé o rozpodte
neziskovej organizicie, schvaluje roénu u¢tovni zdvierku a vyrofni sprdvu o Cinnosti a
hospodéreni, rozhoduje o pouZiti zisku a whrade strdt vritane urCenia spdsobu ich
vyporiadania najneskér do skonéenia nasledujuceho Gétovného obdobia, rozhoduje o zrudeni,
zligeni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizicie, poddva ndvrhy na zmeny
zapisovanych skuto&nosti v registri, voli a odvolava riaditel'a, voli a odvoldva ¢lenov dozornej
rady, schval'uje pravne tkony tykajice sa nehnutelného majetku, rozhoduje o zmenéch v
Statite, rozhoduje o obmedzeni prava riaditel'a konat’ v mene neziskovej organizicie

Zlozenie Sprdvnej rady

Zastupcovia PSK: Ing. Peter Sokol - predseda SR
Ing. Jozef Kandrag - ¢&len SR
Magr. Rudolf Ziak - ¢len SR

Zastupca Mesta Stara Cuboviia: JUDr. Milan Knapik - ¢len SR

Zastupca N, n.o.: Doc. MUDr. Frantidek Valagek, CSc.-¢len SR

Dozorna rada

Dozornd rada je kontrolny organ neziskovej organizacie, ktory dohliada na jej ¢innost.
O vysledkoch svojej &innosti bezodkladne informuje Spravnu radu a predkladd jej navrhy na
rozhodnutie o nevyhnutnych opatreniach na odstranenie zistenych nedostatkov.

ZlozZenie Dozornej rady

Zastupcovia PSK: MUDr. Andrej Havrilla - predseda DR
JUDr. Anna Aftanasova - ¢len SR
Zastupca Mesta Stara Lubovnia: MUDr. Jan Laskovsky - &len SR



Organizacna struktira

Manazment Uubovnianskej nemocnice, n.o.

Riaditel’
MUDir. Peter Bizovsky, MPH
bizovsky(@nspsl.sk

Namestnik riaditel'a pre hospodarsko technicky usek, zastupca riaditel'a CN, n.o.
Ing. Jaroslav Marinéin
marincin@nspsl.sk

Néamestnik riaditel'a useku riadenia 'udskych zdrojov, kvality a marketingu
Ing. Juraj Sroka, MBA

srokaf@nspsl.sk

Néamestnicka riaditel’a pre o3etrovatel'sku starostlivost’
PhDr. Anna Magugova
macugova(@nspsl.sk




Cinnost’ neziskovej organizicie v roku 2015

IN, n.o. poskytuje lie¢ebno-preventivnu starostlivost’ pre takmer 53 tisic. obyvatelov
okresu Stara Cuboviia nachédzajiceho sa v regione Presovského samospravneho kraja.

[N, n.o. je l6zkovym zdravotnickym zariadenim — vSeobecnd nemocnica. Poslanie LN,
n.o., zabezpetovanie liedebno-preventivnej starostlivosti, je naplfiované. Neziskova
organizdcia vychadza z pragmatickych potrieb regionu. Dostupnost’ lie¢ebno-preventivnej
starostlivosti s primeranou kvalitou na poZadovanej urovni je  samozrejmostou. Na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti vIN, n.o. nadvizuje spolupraca s vy3Simi
a §pecializovanymi zdravotnickymi zariadeniami v rdmci kraja i celého Slovenska. Cinnost’
[N, n.o. sa tak stala komplexnou azabezpetuje zdravotnicku starostlivost’ o obyvatelov
v plnom rozsahu.

Lézkové oddelenia:

Detské oddelenie:

hospitalizujeme deti na zéklade odpori¢ania detského obvodneho lekara, RLP lekira,
ev. iného odborného lekdra. Vykondvame diagnostiku a liebu ochoreni dychacieho,
traviaceho, uropoetického traktu. Detské oddelenie je pristrojovo vybavené pre 24 hodinovii
monitoring dietata s moZnostou sledovania, diagnostiky a liecby akutnych stavov
vyZzadujucich tstavnu starostlivost’. TaktieZ s moZnostou doprovodu a hospitalizacie na
naditandardnych izbach.

Interné oddelenie:

doménou su choroby vnatornych orgdnov, ktoré vyhladava ,diagnostikuje a liedi.
Venuje sa aj chorobam a chorobnym priznakom, ktoré st nejasné, skryté, alebo postihujt celé
orgdnové systémy. Vnutorné lekarstvo je odbor konzervativny, aj ked’ v sucasnosti pouziva vo
svojej praci najmé diagnostickej aj postupy tzv polo-invazivne, alebo aj invazivne v stlade s
technickym a vedeckym pokrokom, a potrebami pacienta.

truktiara pracoviska

jednotka intenzivnej starostlivosti (JIS)
16Zka s nadstandardnou vybavou na samostatnych izbach
Standardné 16Zka , ktoré si umiestnené na piatich dvojlézkovych a desiatich trojlézkovych
izbach, tieto su ¢lenené edte na muZski a Zensku Cast’.

Oddelenie ma d’alej
endoskopické pracovisko
pracovisko funkénej diagnostiky
pracovisko ultrazvukovej diagnostiky

Oddelenie vieobecnej a tirazovej chirurgie:

Nosnym programom vo vSeobecnej chirurgii st laparoskopicke operacie.
Vykonavame laparoskopické operacie Zl¢nika, slepého Creva, slabinovych prietrzi, hrubého
¢reva a koneénika, diagnosticke laparoskopicke vykony.

Onkologické operécie tvoria predovietkym operacie Zalidka, hrubého éreva a koneénika. Do
spektra viscerdlnej chirurgie patria na nafom oddeleni aj operécie ititnej Zl'azy, operdcie pre
benigne ochorenia koneénika (hemoroidy, fistry).

V indikovanych pripadoch pouzivame pri operaciach hemoroidov stapler, tzv.Longova
metoda.

Cievne operacie predchadza dokladné ultrazvukové ( Doppler) vySetrenie.
NajcastejSou operaciou su operacie kréovych Zil, ktoré vykondvame pomocou lasera. Pri
akitnych cievnych uzaveroch na konfatinach robime embolektomie, event. bypassové
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operacie. Pre dialyzovanych pacientov zabezpefujeme venozne pristupy zakladanim a-v
fistal, alebo zavedenim centralneho katétra.

Traumatologické operacie tvoria predovietkym operacie zlomenin
kon¢atin.Naj&astej%ou operaciou si operdcie horného konca stehennej kosti ( tzv. zlomeniny
kréka ). Na stabilizdciu tychto zlomenin pouzivame trochantericky, event. rekonstruk¢ny
klinec, pri vnitrokibovych zlomenindch spongiézne skrutky, alebo implantujeme
cervikokapitalnu endoprotézu.

Diafyzarne zlomeniny dlhych kosti stabilizujeme intrameduldrnou osteosyntézou u
dospelych zaistenym klincovanim, u deti elastickou stabilizdciou Prevotovymi pratmi.V
indikovanych pripadoch pouZivame vonkajdi fixator (otvorené zlomeniny, zlomeniny
zapéstia). ,

Vykonavame artroskopické operdcie kolenného klbu. Artroskopicky oSetrujeme
menisky, chrupavku pomocou koblatora, vykonavame plastiky predného skrizeného vizu
kolena.

Gynekologicko-pérodnické oddelenie:
Pérodnictvo:
ijlne‘i psychoprofylakticka priprava tehotnych na pérod, vritane pripravy otcov, kvalitnd
sonograficka diagnostika.
Pérody v epidurdlnej analgézii pocas celych 24 hodin.
Ucast’ manzela, alebo blizkej osoby pri pérode, aj pri cisirskom reze, ktoré s vééSinou
realizované v spinalnej anestézii.
Moznost'®  vyuzitia  jednej z dvoch  naditandardne  vybavenych  izieb.
Gynekologia:
Vietky druhy laparoskopickych diagnostickych a operaénych vykonov, diagnostika a liecba
sterilit.
Diagnosticka aj opera¢na hysteroskopia.
Cela paleta gynekologickych operacii.
Komplexna diagnostika a operacna liecba ochoreni prsnej zl'azy

OAIM - Oddelenie anestéziolégie a intenzivnej mediciny:
Oddelenie svojou cinnostou v oblasti anestéziologie, resusciticie a intenzivnegj
mediciny ovplyviluje vietky odbory nemocnice.
Anestéziologia
Neustile dochadza k narastaniu anesteziologickych vykonov. Spdsob vedenia anestézie je
roznorody v zavislosti od operatného vykonu. Posledné roky stiipa pocet centralnych
regiondlnych blokad a periférnych nervovych blokad.
Spdsoby vedenia anestézii:
celkova anestézia inhala¢na
celkova anestézia dopliiovana
OTI, laryngealna maska, tvarova maska
totdlna intravendzna anestézia
kombinovana anestézia
epiduralna anestézia
subarachnoidalna anestézia
kombinovana epiduralna a subarachnoidalna anestézia
blokada brachidlneho plexu hornej konéatiny




Intenzivna starostlivost’

Poskytujeme zdkladni a rozdireni neodkladnii resuscitaciu pacientom vsetkych oddeleni
nemocnice. Hospitalizuje pacientov so Zivot ohrozujticimi problémami vyZadujucich urgentnd
pozornost’, pacientov s vysokym rizikom vzniku komplikacii.

Prevadza umelt plicnu ventilaciu, kanylaciu centralnej Zily, kanylaciu artérie, hrudni drenaZ,
externi stimuldciu srdca, neinvazivne a invazivne merania tlaku krvi, meranie srdcového
vydaja, merania vnitrobrusného tlaku.

Oddelenie dlhodobo chorych (ODCH):

Na ODCH poskytujeme zdravotnu starostlivost’ a lie¢bu chronicky chorym pacientom. Na
oddelenie sa prekladaju pacienti z akutnych 16Zok, ak to ich zdravotny stav vyZaduje, alebo st
prijimani priamo od praktickych a odbornych lekarov.

Neurologické oddelenie:
Neuroldgia je zédkladny medicinsky odbor, ktory sa zaoberd vietkymi aspektami ( prevenciou,
diagnostikou, lie¢bou, posudzovanim a vyskumom ) :
» ochoreni nervového (centralneho i periférneho) systému s vynimkou tych, ktoré si v
désledku prevazujucich poruch psychickej ¢innosti domeénou psychiatrie,
« systémovymi ochoreniami svalov ,
« poruchou funkecie zmyslovych organov a zliaz s vnitornou sekréciou, ak sa prejavuji
nervovymi priznakmi
« vertebrogénnymi ochoreniami, u ktorych je stcasne poskodeny nervovy systém,
pripadne u ktorych hra vyznamnu Glohu v patogeneze porucha nervoveého systéemu,
Okruh ochoreni neurologickych pacientov:
+ cievne ochorenia mozgu a miechy ( ischémie mozgu a miechy, intrakranialne
krvacania, subarachnoidalne krvéacanie )
» vertebrogénne ochorenia
» ochorenia periférnych a mozgovych nervov
» ochorenia svalov (myopatie, svalové dystrofie, myotdnie, myasténia )
» bolesti hlavy a zdchvatové ochorenia mozgu (migréna, epilepsia, synkopy, tetania,

vertigo)

« neoplastické ochorenia mozgu a miechy (primarne i sekundarne nadory mozgu a
miechy, paraneoplasticke ochorenia CNS) - v spolupraci s onkologiou a
neurochirurgiou

« degenerativne ochorenia nervového systému (Alzheimerova choroba, Amyotroficka
lateralna sklerdza, Parkinsonova choroba, ataxie)

e zapalové a infekéné ochorenia nervoveého systému ( diagnostika meningitidy,
encefalitidy, Creutfeld-Jacobova choroba, parazitirne ochorenia) - v spolupraci s
infekénym odd.

s imunitne podmienené ochorenia nervového systému ( polyradikuloneuritida Guillain-
Barré, myastenia gravis, dematomyozitida, sclerosis multiplex )

e hraniéné neuro-psychiatrické stavy, predelirantné stavy somatické, alkoholicke,
pozachvatové

+ traumatické pokodenia mozgu a miechy (diagnostika ) - v spolupraci s traumatolog.
odd.

+ ziskané metabolické a toxické poskodenia nervového systému



Usek zdravotnej starostlivosti /ZS/
Formy poskytovania ZS :
a) ambulantna starostlivost’,
1. vseobecna
2. S§pecializovana
b) ustavna zdravotna starostlivost’,
- véeobecna nemocnica

¢) lekarenska starostlivost’,

d) sluzby suvisiace so zdravotnou starostlivost’ou
a) oddelenie lieCebnej vyZivy a stravovania /OLVaS/
b) referat zdravotnej Statistiky
¢) oddelenie dopravnej sluzby

Ambulantna starostlivest’ /AS/

Vieobecna:

- ambulancia LSPP vyjazdova — dospelych

- ambulancia LSPP vyjazdova — deti

- ambulancia LSPP pre dospelych

- ambulancia LSPP detské

- ambulancia LSPP stomatologicka

Specializovana:

- onkologickd ambulancia fMav.1,00/
- chirurgicka ambulancia [ Mav.1,00/
- chirurgicka ambulancia II Mav.0,50/
- interna ambulancia II. Mav. 1,00/
- prijmova amb. pri internom odd. /av.0,20/
- ambulancia FBLR 1. Mav.1,00/
- ambulancia FBLR 1L /v, 1,00/
- neurologickd ambulancia fav. 1,00/
- ORL ambulancia 1 fMav.1,00/
- ORL ambulancia II (foniatricks) /av.0,15/
- prijmova amb. pri GPO hv.0,20/
- ambulancia patolég. gravidity /av.0,30/
- ambulancia pre choroby prsnej zl'azy  /4v.0,10/
- ambulancia pre sterilné manzelstvo Mv.0,10/
- anestéziologicka ambulancia Mv.0,50/
- algeziologicka ambulancia fuv.0,10/
- ambulancia cievnej chirurgie Mv.0,20/
- traumatologicka ambulancia hav.0,10/
- hematologicka ambulancia /av.0,50/
- gastroenterologicka ambulancia /av.1,00/

- detsk4 gastroenterologickd ambulancia /Gv.0,20/



Jednodiiova zdravotni starostlivost’
- ambulancia jednodfiovej zdravotnej starostlivosti /JZS/
v odbore chirurgia,
- ambulancia jednodriove) chirurgie /JZ5/ v odbore
a gynekoldgia a pdrodnictvo,

Oddelenia spoloénych a vyfetrovacich lie¢ebnych zloZiek,

- fyziatrie, balneoldgie a lie¢ebnej rehabilitacie /FBLR/,
- klinickej biochémie,
- hematolégie a transfuziolégie /OKBHaT/,
- centralnej sterilizacie,
- radiologie:
« pracovisko magnetickej rezonancie - MR
« pracovisko computerovej tomografie - CT
« pracovisko skiagrafie a skiaskopie
« pracovisko mamografické
« pracovisko ultrasonograficke
» pracovisko ultrasonografické -
gynekologicke
 pracovisko denzitometrické

- funkénej diagnostiky:
» pracovisko endoskopické
s pracovisko vnitorného lekérstva
« pracovisko gynekologické

Ustavna zdravotna starostlivost’ /UZS/

Ustavna starostlivost”: 225 loz0k

¢ interné oddelenie v odbore vnntorné lekarstvo (s poctom 16Zok 44+6 JIS)

¢ oddelenie vieobecnej chirurgie (s poctom  18Zok  24)
oddelenie urazovej chirurgie (s pottom 16Zok 10)

¢ oddelenie anestéziologie a intenzivnej mediciny v odbore AIM (s poctom l6Zok 4)

¢ gynekologicko — porodnicke oddelenie v odbore GP (s poctom 16zok 35)

e detské oddelenie v odbore pediatria (s poétom 16Zok 28)

e novorodenecké oddelenie v odbore pediatria (s poétom l6Zok 15)

» oddelenie dlhodobo chorych (s pottom l6zok 28)

¢ neurologické oddelenie v odbore neurolégia (s po¢tom 16zZok 31)

Ustavna pohotovostnd sluzba

ustavna pohotovostna sluzba v odbore vnatorné lekarstvo

ustavna pohotovostna sluzba v odbore gynekologia a pérodnictvo

tistavna pohotovostna sluzba v odbore chirurgia

tistavna pohotovostnd sluzba v odbore traumatolégia

astavna pohotovostna sluzba v odbore neuroldgia

tistavna pohotovostnd sluzba v odbore anestézioldgia a intenzivna medicina
ustavna pohotovostnd sluzba v odbore pediatria
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Lekarenska starostlivost’

Lekarensku starostlivost” zabezpecuje tstavnd lekéren, ktort tvori:
- oddelenie vydaja
- oddelenie pripravy liediv
- oddelenie klinickej farmécie
- oddelenie kontroly lieciv
- oddelenie zdravotnickych potrieb

Lekirska sluzba prvej pomoci /LSPP/
EN, n.o. je organizétor

Oddelenie lie¢ebnej vyZivy a stravovania / OLVaS /

Dopravna sluzba
Cinnost’ dopravnej zdravotne] sluzby je vykondvana na zéklade Zivnostenského opravenia zo
dia 24.10.2005 &islo Z0-2005/03409/2/4K0 vydaného Obvodnym tiradom v Starej Cubovni.

Hospodarsko technicky tsek /HTU/
Clenenie hospodarsko technického useku:

a) Oddelenie ekonomickeé/OE/
= Referat kalkulécii, cien a rozborov
® Referat finantnej uétarne
= Referat operativnej — technickej evidencie
» Referat pokladne
= Referat zdravotnej Statistiky
»  Referat skladového hospodarstva

= Referat verejného obstaravania a elektronického trhovista

b) Oddelenie informadnych technolégii a zdravetnych poist'ovni
/OIT a ZP/
® Referat pre styk so zdravotnymi poistovilami
= Referat informaénych technologii

¢) Oddelenie prevadzkové
= Referat pracovne

s Referat spojovej sluzby

®  Referat marnice

=  Referat vlastnej udrzby

»  Referat energetiky, strojnej drZby a zabezpedenie udrZzby

sanitnych motorovych vozidiel
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»  Referéat Zivotného prostredia /ZP/, bytového hospodarstva
/BH/, materialno-technického zasobovania /MTZ/
a spojovej sluzby /S8

d) Oddelenie technické
= Referat investiénych ¢innosti a zdravotechniky

s Referat metrologie
» Referat spravy registratury

= Referat vlastnej ochrany

Usek riadenia 'udskych zdrojov, kvality a marketingu

Clenenie tiseku:
1. Oddelenie personalne a mzdové
a) Referat personalnej administrativy a pracovnopravnych

zalezitosti

b) Referat vzdelavania a starostlivosti o zamestnancov

¢) Referat mzdovej uétarne
2. Referat marketingu a kvality
3. Referat organizdcie a price
4, Referat poziarnej ochrany a bezpetnosti zdravia pri prici /PO a

BOZP/

5. Referat lekarskej kniZnice

12



Zakladné Gdaje k 31.12.2015

Aktiva 6.096.586,86 €
Celkovy obrat 10.845.960,71 €
Zamestnanci /FO/ 414

Zamestnanci /PP/ 394,86
Lézkovy fond
Pocet hospitalizécii 10.895

Potet ambulantnych vySetreni /SAS/ 85.912

Pocet vySetreni SVLZ 204.993
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Investicie k 31.12.2015

Plan Obstardavacia cena  Uhradena suma
(zostatok veru)
e [Leasing vozidiel 4 ks DZS 9.150,- € 36.666,- €
e Splatky tveru (5% projekt. RDG) 1.022.218- € 115.176.- €
151.842.-€
Plan Obstardvacia cena  Uhradend suma

e Postielky (Novorodenecké odd.) 8.443-€ 8.443.-€
e IT vybavenie LN, n.o. (PC) 30.788.- € 30.788.- €
e Hysteroskop (havarijny stav) 6.000,- € 6.000,- €
s Uzitkové vozidlo na zvoz pradla 8.599.-€ 8.599,-€
¢ Centrifiga EPPENDORF 1.950.- € 1.950,- €
s Pristroj na suché temperovanie a rozmraz. trans. 3.740,- € 3.740.- €
e Pulzny oximeter — dudlny 1.854,- € 1.854,- €
e Pulzny oximeter 1.146,- € 1.146,- €
e (zbnovy generator 7.458.- € 7.458,- €
e Digitdlna telefénna ustredia 13.500,- € 13.500.- €
e (Gama sonda 16.600.- € 16.600,- €
» Diag.popis.stanica pre MR 4.588,- € 4.588,- €
e Dorozumievaci systém sestra — pacient (chirurgia)  9.990,- € 9.990.- €
e Anestéziologicky pristroj 22.155,- € 22.155.- €
» Magnetoterapeuticky pristroj (FBLR) 2.993.-€ 2.993.-€
* Centrifiga EPPENDORF (vaky) 9.690,- € 9.690,- €
e Rozsirenie PACS servera 7.140,- € 7.140.- €
e Rozsirenie servera 4.236,- € 4.236,-€
s MR — stavebny objekt 95.705.- € 95.705,- €
e MR — pristroj 788.600,- €
L

SPOLU 446.000,- € 1.045.175,- € 256.575,-€

(vratane leasingu a Gveru 408.417 €)

Disponibilny cash—flow k 31.12.2015 397.068,- €

Vyssie uvedené investicie boli realizované zo zdrojov LN, n.o. agrantov. Nakup bol
realizovany v zmysle zakona 25/2006 o verejnom obstaravani.
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Sprava o hospodareni v roku 2015

Niklady, vynosy, hospodirsky vysledok
Cubovnianska nemocnica, n.o. dosiahla k 31.12.2015 hospodarsky vysledok 706.149 €
pri nékladoch 10.139.811 € a vynosoch 10.845.961 €. Oproti planu st naklady vy3sie 0 0,6 %
a vynosy vyssie o 1,6 %.
Z vyznamnych faktorov, ktoré ovplyvnili hospodarenie N, n.o. vroku 2015 je
vhodné uviest’ tieto:
. spotreba materialu (La8ZM, cistiace a dezinfekené prostricdky)
* energie
* ostatné sluzby
* finanéné naklady

» vyynosy od ZP - pripo¢itatel'né poloZky
* vyynosy z Transfuznych liekov

Hospodarenie vroku 2015 bolo v¢asti ndkladov takmer vsulade s planom.
Disproporcie oproti planovanym hodnotam jednotlivych poloZiek su spdsobené vonkajSimi
vplyvmi, ktoré nie je moZné tiplne naplanovat, ako zmeny nékupu liekov kategorie ,,A",
vysdie naklady na zemny plyn vdésledku klimatickych podmienok a elektricku energiu
v stivislosti so spustenim prevadzky magnetickej rezonancie. Vynosy st vy3sie oproti planu
v stivislosti s narastom vynosov z poskytovanej zdravotnej starostlivosti. V oblasti vynosov
z predaja transfiznych liekov LN, n.o. zaznamenala pokles v suvislosti sobozretnym
predajom transfiznych liekov partnerom s dobrou platobnou disciplinou, aj ked v 4.8tvrtroku
je evidentny ndrast uvedenych vynosov. Splnenie ciel'a, t.j. zvySovanie kvality poskytovanej
zdravotnej starostlivosti a dosiahnutie kladného hospodarskeho vysledku bolo v roku 2015
naplnené.

Naklady a vynosy
12 000 000
ST T R e——— S ey I SRR
g000 000 4o | | ] || b )
z 8 000 000
- 4 000 000
2 000 000
? Néklady Vynosy Hos. vys. '
O 31.12.2014 9 881 583 10 128 979 247 396
oplan 10 078 910 10 678 983 600073
031.12.2018 10 139 811 10 345 961 706 149
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Naklady 2014 / plan / 2015
& 000 000
7 000 000 e
B 000 000 s L e sy
- 5 000 000
& 4000000
> 3000000
2 000 000
0 000 -——l_r—] —|—
T P I — I B
Lieky, 5ZM, Tr.L | Osobné naklady Pravadzka Energle Odpisy
O 31.12.2014 1383 334 6 531 929 1083 544 271487 591 289
oplan 1318 800 6 741 400 1146 240 266400 607070
031.12.2015 1445 220 6 784 459 1087 186 266482 §56 456
Struktira pouzitia zdrojov
Invasticis 9,3%
Lieky, SZM; TrL
13,3%
) Prevadzka 12,4% ‘
Energie
25%
|
f
! Osobné nakiady
. 62,6%
ol
Zavizky, pohPadavky

Kratkodobé zaviizky N, n.o. si na tirovni 1.184 tis. €. Co zodpovedd dobe splatnosti
zaviizkov cca 60 dni (lieky a SZM v priemere 100 dni). Z pohladu finan¢nych ukazovatel'ov ako st
likvidita, zadlZenost' a dynamika rastu dlhu je troven zavézkov prijatelna. V priebehu roka
2015 si EN, n.o. splnila zavizky plyntce zo splacania tverov (5% spolufinancovanie projektu
a tiveru pre RDG pristroje) a leasingovych splatok.

V oblasti pohl'addvok je vyvoj priaznivy a pohladdvky dosahuju troveni cca
dvojnasobku dojednanych zmluvnych objemov a k 31.12.2015 predstavuju sumu 1.598 tis. €,
&o zodpoveda dohodnutej splatnosti v priemere 45 dni. Vykyvy vo vyske pohl'adavok suvisia
s vyskou vykonov pre zdravotné poist'ovne.
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Pohladavky 2014- 2015

1700 010
1600 030 e B s : -
1500 020 < - : y R g — el ]
4 | ‘
= 400 00 : r | ul A TNMed =] T -l : o ] . P
> 1300010 _| | "
1200 020
2 5 Y S O < 55 115 7 O 745 | _BA% | 815 ] 1095 ] 1195 | 1215
GPohlodavky  |1402 003 |152¢ 972|1 594 4531631 7531 537 5741486 149 1507 615|145 4811 511 8381525 998 |1 568 244 |1 561 543] 1 597 591
[GFanTodavey ZF |1 361 U34| 1 494 U001 537 220| 1557 310|1 456 7592|1412 2J2| 14436051421 473 |1 249 U29 7451 291 |1 502 DY6 | 7506 316 193€ 637

—
I3 [T r
Zavazky / Pohladavky 2014 - 2015
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Struktira zavizkov

Zavizky po lehote
splatnostl; 214 679 __
10% ey

splatnostl; 2 015 636;
80%

Zavizky po lehote splatnosti predstavuji zavizky voéi dodavatelom, ktori vykazuja
14 diiovu lehotu splatnosti, aviak toleruji vyssiu lehotu splatnosti. Uvedené zaviizky IN, n.o.

postupne riedi tpravou zmluvnych vztahov, tj. zmenou lehoty splatnosti v rozmedzi 60-90
dni.
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Prehlad zaviizkov a pohl'adavok

Zaviazky do lehoty spl. || po lehote spl. spolu
El. energia 51342 5342
Vodné a stoéné 0
Zemny plyn 2 869 2 869
Lieky 36 556 149 917 186 473
§ZM 93 022 39 389 132 411
Potraviny 9773 2292 12 065
Darovy urad 53 080 53 080
Socialna poistoviia 148 398 148 398
Zdravotné poistovne 57 358 57 358
Zamestnanci 336 362 336 362
Ostatné 228 875 21092 249 967
Krétkodobé zévézky 971 635 212690| 1184 325
Investiéné + leasing 21833 1989 23 822
Projekty (aver 5 % spolufinancovanie) 1022 218 1022 218
Spolu 2015686 214679 2 230 365

Pohladavky do lehoty spl. | po lehote spl. spolu
V&ZP, as. 1312477 1312 477
Dévera ZP, a.s. 148 914 148 914
Union ZP, a.s. 75 456 75 456
Ostatné = poskytovania zdr. starosilivosti D
Spolu poistovne 1536 847 oll 1536847
Za predané transf. lieky 8534 7 094 15 628
Ostatné 1048 4443 5 491
Projekty (Psk, UPSVaR, ainé) 39 625 39 625
Spolu 1586 054 11537) 1597 591
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PERSONALNA OBLAST

I’ubovnianska nemocnica, n.o. zamestnavala v roku 2015:

v prepoéitanych po¢toch /PP/ 394,86 zam.
vo fyzickych osobéach /FO/ 414 zam.
Stav zamestnancov podl’a kategorie
M.J. Skut.k 31.12.2015
POVOLANIE %pin. | 0/
31.12.2014 plan skut.

Lekar 59,37 61,00 59,45 1,0 1,0
Farmaceut 1,40 2,00 1,40 0,7 1,0
Sestra 140,40 141,00 143,35 1,0 1,0
Pérodna asistentka 11,12 11,00 11,36 1.0 1,0
zdravotnicky laboratnt 9,00 10,00 9,66 1,0 1,1
Farmaceuticky
laborant 2,00 3,00 242 0.8 1.2
Fyzioterapeut 9,92 10,00 10,40 1,0 1,0
Zdravotnicky asistent 11,50 12,00 8,46 07 0,7
Radiologicky technik | P o Po%" 833] 11,00 6,99 0,6 0,8
Asistent vyzivy 2,00 2,00 2,00 1,0 1,0
Masér 3,00 2,00 3,16 1.6 1.1
Sanitar 32,26 30,00 32,40 1,1 1.0
Laboratdrn
dlagnm“ky 3,00 3,00 3,00 1,0 1,0
THP | 17,01 17,00 16,84 1,0 1,0
THP 1l 12,98 12,00 1817 1,1 1,0
Robotnicke povolania 71,38 69,00 71,04 1,0 1,0

SPOLU 394,66 396,00 394,86 1,0 1,0

Jednym zo znakov uréujucich kultiru zamestndvatela je koeficient stability
pracovnej sily, ktory si v roku 2015 zachoval klesajiicu tendenciu oproti bazélnemu roku na
arovni 65,22% poctu zamestnancov pracujucich viac ako 5 rokov.

Koeficient stability prac.sily 2006/2015
84,08%
90,00% 73,70%
80.00% [ 1| ~ : T —
70,00% (77 86, 50;,9315/., Ta3% T — 02008
so00%- | | - _8”3"’"”"% — 62,80%85, 34%55 22% m 2007
50,00% 1 H--18 B BB f’ = s £12008
40,00%| e m2009
30,00% — lI—{ I 02010
20,00%! (= i | = W01 |
10,00%/ —{ [l — 02012 |
0,00% __LL, - J-l | e 02013 |
2008 2007 Sy B (e || 02014
20002009 2010 5011 yong e iy KSP |m20ts
2014 o015 1
|
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Dalim ukazovatelom je fluktudcia zamestnancov. T4 sa dlhodobo drZi na tirovni pod 5 %,
%o mdZeme povaZovat' za vyborny vysledok. Je to do urcitej miery vysledok dlhodobej
personalnej, mzdovej a socidlnej politiky LN, n.o. Narast na 2,26 spdsobil pohyb
pracovnikov z uradu prace.

Fluktuacia % - priemer stvrtrokov
rok 2015 kumulativne 9,42 %

8,00 -
7,00 sl Heostieds 5 AT
6,00
5,00 -
4,00 -
3,00

2,00 -
1,00 | —

0,00 - : "
2005 izuus 2007 | 2008 zuoaj(zmo 2011 | 2012 \ 2013 | 2014 | 2015

595 | iﬂ"_ih:iﬂ? 297 | 235 | 276 | 2,16 | 1,67 1,79 | 2,26

| == fluktudcia % | 577

Kvalifikaéna struktura pracovnikov LN,n.o.

vysokoSkolské vzdelanie

Lstupiin (Bc.) vysokodkalské vzdelanie neukondend zdkladné Dne';lk;;\ni_iené zékladne |
14,6% ILstupiia vzdelanie Yeqesnie:
31,5% 0.0% Dukonéané zakladné
[ : vzdelanle
3 O stredoskolské vzdelanie
Akademické vzdelanie s0u
0,2% Ostredokolske vzdelanie
| 08 (bez maturity)
apiné stredodkolské )
b mUpiné stredoskolské
vzdelunie SY - vzdelanie SOU (maturita)
.
whopient 2akladng Dlpiné stredofkolské
—  vzdelunie vzdelanie gymnazium
o,
3% Hdpiné stradoskolské
vzdelanie SO5
N\ Ovyssie odborné vzdelanie
‘\ stredodkolské vzdelanie
: Y \ - S0U Wvysokoskolskeé vzdelanie
/‘ \ 9.7% l.stupha (Be.)
/ ! \l Bvysokoikolske vzdelanie
f : \ IL.stupna
/ £ . D Akademické vzdelanie
/ / \ stredofkolské vzdelanic OS
f iplué stredoskolské Gplné stredoskolike  (Pe2 'ﬁ“;;,“"“y) =
vydsic odborné vadeluni¢  vzdelanic gymmiziom — vzdelanie SOU (maturita) G
2,1% 02% 6,0%

Uvedena Struktura zohladnuje len poZiadavku stupfia vzdelania. Dosiahnuté
Specializainé $tudium ma 81 % zdravotnickych zamestnancov. Z toho v kategoérii sestra 98
%, laborant 82 %, rdg technik 72 % a lekar 73 %. Uvedené stavy su v silade s poZiadavkou
vynosu MZ SR ¢. 09812/2008-OL na personalne normativy.
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Analyza vyuzivania kvalitfikatného potencialu pracovnikov LN, n.o.
015,5%

127,5%

[156,9%

OPP nad PSVZ OPP pod PSVZ

. OPPsDSVZ

*PPsDSVZ - polet pracovnikov s doslahnutym stupfiom vzdelania ako je predpisany
PP nad PSVZ - pocet pracovnikov nad Urovfiou predplsaného vzdelania
PP pod PSVZ - podet pracovnikov pod Uroviiou predpisaného vzdelania

Az 27,5% zamestnancov ma vzdelanie nad troviiou predpisaného vzdelania ¢o vyrazne
ovplyviiuje vykon prace.

Vysledkom dlhodobo dobrej spoluprace s Uradom price asocidlnych veci Stara
LCubovna aj v priebehu roka 2015 EN, n.o. aktivne spolupracovala pri vyuZivani nastrojov
podpory aktivnej politiky zamestnanosti. V ramci tejto spoluprace naslo v EN, n.o. uplatnenie
27 novych zamestnancov a podobne 12 UoZ u nas realizovalo absolventski prax z ktorych
sme zamestnali 9.

MZDOVA OBLAST
Priemernd mesa¢nd mzda vratane nahrad za pracovnu pohotovost’ za rok 2015 bola
1.054,- € ¢o je oproti roku 2014 narast 0 4,3 %. Osobné naklady €inia 62,6 % z celkovych

vynosov, vyssi podiel je zapri¢ineny externymi vplyvmi (centrdlne nikupy lickov, refundacie
projektov).

Komparacia strednych hodnét mzdy LN, n.o. v €
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OBLAST VZDELAVANIA

Néklady na vzdeldvanie na 1 pracovnika vroku 2015 predstavovali 290,5
€/zamestnanca. (2 lekari 88, 3 postupové skugky, 3 manazérske vzdelanie, 6 sestry PSS)

Podiel nakladov na vzdelavanie na 1 pracovnika v €

7000
600,0
500,0 -
400,0 4
300,0 |-
2000 ——
100,0 -

0,0 -

hodnota v €
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RIADENIE KVALITY A MARKETINGU

V priebehu sledovaného obdobia boli realizované interné audity v stlade s harmonogramom
auditov platnym pre rok 2015.

V priebehu tohto obdobia bolo napldnovanych celkovo 10 auditov (z toho 8 internych, 1
dozorovy, externy audit a 1 planované externé audity). Audity vykondvali Interni auditori N,
n.0. v poéte 6 0sob.

Audity preukazali svoju opodstatnenost’ pri zlep3ovani Systému manaZérstva kvality EN,
n.0., o deklaruji napravné opatrenia vyplyvajuce s identifikovanych nezhod

V riamci realizdcie preventivnych opatreni vnimame ako najvyznamnejsie nasledujice
opatrenia:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

Pouzivanie bezpeénostnych ihiel.

Opatrenia realizované na prevenciu nozokomialnych nakaz (bariérové), obnovenie
nozokomiélnej komisie

Spustenie projektu identifikicie pacienta.

Zavedenie edukaénych listov (z pohl'adu o3etrovatel'stva) pre pacientov, ktoré by mali
prispiet’ k lepsej informovanosti pacientov o postupoch d'aliej lietby, ateda aj
k eliminécii moZnych pohospitalizatnych komplikacii vyZadujicich rehospitalizaciu.
Etablovanie systému vyhodnocovania poskytovanej ZS

Elektronicky objednavkovy systém na vybrané sluzby

Sumar ¢innosti realizovanych v oblasti zlepSovania kvality a marketingu v roku 2015:

I

L O |

Spustenie elektronického objednivkoveho systému na RDG.

Ostra prevadzka EKS (systém na efektivne nakupovanie).

1. miesto v hodnoteni spokojnosti ZP Ddvera.

Cena Presovského samospravneho kraja.

Ocenenie nemocnica roka 2015 - INEKO.

Spustenie nového pracoviska Magnetickej rezonancie.

13. miesto v hodnoteni poérodnic HPI- Sprievodca pérodnicami.

Uspesné absolvovanie dozorového externého auditu Systému manaZérstva kvality.
Nova terapeuticka metdda — Ozonoterapia.

Nova terapeuticka metoda - Operacie pomocou Gammakamery a stereotaxia.
Obnovenie ¢innosti nozokomialnej komisie.

Nékup bezpeénostnych ihiel.

Obnovenie operaéného checklistu.

Zavadzanie DRG (platobny systém).

Pripravné prace na projekte identifikédcie pacienta.
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Poskytovanie zdravotnej starostlivosti

IN, n.o. poskytuje zdravotnu starostlivost’ pre spadovii oblast’ okresu Stara Luboviia
&o je 53.140 obyvatel'ov. K uvedenému je eite potrebné zvyraznit' 20,5 % podiel poskytnute;
zdravotnej starostlivosti klientom mimo spadovej oblasti t.j. 2.235 UH.

Zdravotnd starostlivost’ je poskytovand na 8 lozkovych oddeleniach, kde bolo
k 31.12.2015 hospitalizovanych 10.895 pacientov (mesacne v priemere 908 pacientov), v ustavnej
zdravotnej starostlivosti N, n.o. zaznamenala narast 0 2,5 % (159 pacientov) oproti minulému
obdobiu. Planované hodnoty boli dosiahnuté. Ambulantnd zdravotnd starostlivost” je
poskytovan4 v 20 $pecializovanych ambulanciach, kde k 31.12.2015 bolo vykonanych 85.912
vysetreni, Okrem uvedenej zdravotnej starostlivosti EN, n.o. zabezpetuje 24 hodinovil
diagnostiku na radiologickom a hematologicko-biochemickom oddeleni, kde bolo
realizovanych 163.511 vySetreni. Rehabilitadnd starostlivost’ je zabezpetovana rehabilitatnym
pracoviskom, ktoré zrealizovalo 39.291 vy3etreni.

St¢astou poskytovania zdravotnej starostlivosti je oSetrovatel'skd starostlivost.
Cielom je poskytovat' kvalitni, efektivou a bezpeénu oSetrovatel'sku starostlivost. Kvalita
ofetrovatel'skej  starostlivosti  je  zabezpeCovand  oSetrovatel'skymi  Standardami
a prostrednictvom internych auditov.

Pozet | Priemerna odetrovacia Pocget ukonéenych
Oddelenie — doba hospitalizécil

31.12.2014 | 31.12.2015| 31.12.2014 | 31.12.2015

Interné odd. 44 54 5.6 2027 1973
JIS 6 5.9 57 182 213
Neurologicke odd. 31 7,0 6.8 1392 1440
Detskeé odd. 28 43 45 1453 1520
Gyn. - por. odd. 35 4,5 5.4 1 966 2037
z toho OHV a JAS 631 552
Chirur.- traum. odd. 34 2,7 3,0 2141 2074
z toho OHV a JAS 1152 1190
OAIM 4 53 59 140 145
Novorodenecké odd. 15 5,0 49 831 884
ODCH 28 15,2 15,2 604 609
Lézkoveé odd. spolu 225 5,3 5,6 10 736 10 895
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Hospodirske a finanéné ukazovatele

Tabulka é.1 Naklady vE
Nszov Gidtii ‘ “iil.l.l.",’,l :. il |f 31.12.2015 % pin. .:gd‘,e,;;
skutacpost plan skutoénost’
Spotreba materialu 1800605 1738560 1874 369 | 1o7.8% | 1041%
Spotreba energie 271487 266 400 266 482 | 1000%|  98.2%
Qpravy a udrZzba 157 792 199 600 150 141 76.2% 95.2%
Cestovné 15 757 15 360 18432 | 1200%| 117.0%
Naklady na spravu n.o. 11178 3600 1903 | s290%| 17.0%
Ostatné sluzby 295 630 297 360 295807 | o95%| 100.1%
Osobné naklady 6531929 | 6741400 6784459 | 1008%| 103.9%
Dane a poplatky 17 270 16 800 18 004 | 1o7.2%| 104.3%
Pokuty a penale 60 0 1000 1666.7%
Uroky a kurzové straty 10 223 11280 9116 | sosw| 892%
Manka a skody 0 0 0
Iné ostatné naklady 88 400 83 080 87934 | 1o58%| 995%
Odpisy a investicie 591 289 607 070 556 456 |  e1.7% 94.1%
Naklady na vyrobu Transfuz. liekov 89 964 98 400 75709 | 7e9%| sao%
Naklady celkom 9881583 | 10078910 10139811 4o05% | 1026%
Tabulka €. 2 Vynosy vE
Nazov Gctu L : 31.12.2015 i 1,;,?,1,;
skutocnost plan skutoénost’
Vynosy od ZP - vykony §369306| 8906170 8984 143 | 1009% | 107.3%
Vynosy od ZP - pripo&i. polo. 530 005 529 669 561812 | 106,1%| 108,0%
Aktivacia 215 466 190 397 189994 | oosw| ass2%
Uroky 33 33 42 1258% | 1256%
Najomné 27 575 27 300 28 135| 1031%| 102,0%
Vynosy z Transfuznych liekov 89 964 84 143 75709 | 900%| 842%)
Ostatné vynosy 896 631 941 271 1006 126 | 1o88%| 112.2%
VYNOSY SPOLU 10128979 10678983| 10845961 | 1018% | 107.4%
| Hospodarsky vysledok | 207208] e00073] 706 149 |
Tabulka €. 3 Naklady na vzdelavanie
Ukazovatel M.J. L SKUL K % pin. 1';"',’?";
31.12.2014 plan 31.12.2015
Poéet vzdelavacich dni den 1076 1031 96,8%
Uétovné poplatky za kurzy " € 13737 21217 154,5%
Cestovné nahrady - vzdel. akfivity € 5 864 5 906 100,7%
Osobné naklady € 104 366 111 849 107,2%
KniZnica € 2304
Naklady na vzdelavanie spolu € 123 969 138 972 112,1%

" Ugtovneé poplatky vztahujice s k obdobiu absolvovania vzdelavace] akcie
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Tabulka €. 4 Finanéné pomerové ukazovatele

Ukazovatele 31.12.2014 31.12.2015 Index
Likvidita bezna 96,2% 95,1% 98,9%
Likvidita celkova 106,8% 102,8% 96,2%
Zadizenost vztahovana k majetku 32,2% 36,6% 13,7%
Zadizenost vztahovana k produktivite 16,2% 20,6% 127,0%
Priemerna mesacna zmena zavaz, 3990 53 169 1332,7%
Dynamika rastu dlhov 0.2% 2.4% 980,1%
Nakladova rentabilita 2,5% 7.0% 278,2%
Vynosova rentabilita 2.4% 6.5% 266.6%
Vyuzitie celkovych aktiv 198,7% 177,9% 89,5%
Ukazovatel prekapitalizovania 0,40 0,54
Ukazovatel podkapitalizovania 0,52 0,81
Rentahilita trzieb 2.7% 7.1%
Obrat zasob 53,18 58,52
Obrat neobeznych aktiv 277 2,62
Obrat celkovych aktiv 1,82 1,63
Vynosnost celkovych aktiv 4,9% 11,6%
Vynosnost vlastnych aktiv 18,4% 34,4%
Tabulka &. 5 Finanéné pomerové ukazovatele vynosov vE
31.12.2014 31.12.2015 2015/ 2014
Vynosy spolu na zamestnanca 25 665,1 27 4679 107,0%
Vynosy ZP na zamestnanca 21206,4 227527 107,3%
Hosp. vysledok na zamestnanca 626.,9 17884 285.3%
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Ciele neziskovej organizacie pre rok 2016

» ZvySovanie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti za Ufelom spokojnosti
pacientov a jej poskytovanie aj mimo regionu

# Kladny hospodarsky vysledok

% Zabezpecenie valorizacie osobnych nakladov v zavislosti od prijmov od zdravotnych
poist'ovni a platnej legislativy

» Realizécia pldnovanych investicii
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Sprava nezavislého auditora
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Uétovna zavierka k 31.12.2015

Lubovnianska nemocnica, n.o.
Sdvaha v plnom rozsahu k 12-2015

Oznacenie Aktiva

A.

A1

Al
A1Z2
A13.
A4,
A5,
AT

A2,

A2,
A22
A23.
A24.

A.2.5,
A28

A2T.
A28
A28
AZ2.10.
A211.

A3,

Ad.

A32.

A3.3.
A34.

A35.
A36.

A3

Neobezny majetok suéet (r.002 + r.009 +

021)

Dihodoby nehmotny majetok sdcet (r.003

az 008)

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobngj
ginnosti (012) - (072+091 AU)

Softver (013) - (073+091 AU) ,
Ocenitelne prava (014) - (074+081 AU)

Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+018) -
(078+079 + 091 ALJ)

Obstaranie dihodobého nehmotného majetku

(041) - (083)

Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny
maijetok (051) - (095AL))
Dihodoby hmotny majetok saget (r.010 aZr.

020)
Pozemky (031)

Umelecke diela a zbierky (032)

Stavby (021) - (081 + 092 AU)

Samostatne hnutefne veci a stibory hnutelnych
veci (022) - (082 + 092 AL) )
Dopravne prostriedky (023) - (083 + 092 AU)
FPestovatelske celky trvalych parastov (025) -

(085 + 092 AU)

Zakladné stado a taZné zvierata (026) - (086 +

092 AU)

Drobny dihodoby hmotny majetok (028) - (088 +

092 AU)

Ostatny dihodoby hmotny majetok (029) - (089 +

092 AU)

Obstaranle dlhodobého hmotného majetku (042) -

(094)

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny
majetok (052) - (095 AU)
Dlhodoby finaény majetok sicet (r.022 aZr.

028)

Podielové cenne papiere a vklady v obchodnych
spoloénostiach v ovladanej osobe (061-096AU)
Podielové cenne papiere a vklady v obchodnych
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062-

096AU)

Dlhové cenné paplere drZané do splatnosti (065 -

096 AU)

Pé&Zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky
(086+067) - (096 AL )
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069-096AU)
Obstaranie dlhodobyho finanéného majetku (043)

- (096 AU)

Poskytnute preddavky na dihodoby finanény
majetok (053 - 096AL)

Kontrolné ¢islo (sucet riadkov 001 aZ 028)
ObeZny majetok spolu r.030 + 037 + 042 +

051

Zasoby r.031 azr.036

Material (112+119)- 191
Nedokon&ena vyroba a polotovary viastnej
vyroby (121 + 122) - (192 + 193)

Riadok

001

002

003
004
005
006
007
008

009

010
011
012
013

014
015

018
017
018
019
0z0
021

022
023

024
025

028
027

028

891
029

030

031
03z

V heZnom Uétovnom obdobi

Brutto
8016 047,11

283 055,38
0,00

275 030,98
0,00

0,00

8 024,40
0,00

773299173

0,00
0,00
2 609 565,19
4 886 714,68

236711.86
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0.00

0,00
0,00

0,00

24 048 141,33
2 305 958,04

169 864,43

169 864,43
0,00

Korekcia
4 217 990,86

261 375,98

0,00

261 375,98
0,00
0,00
0,00
0,00

3 956 614,88

0,00

0,00

324 527,00
3415 017,22

217 070,66
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0.00

0,00
0,00

0,00

12 653 972,58
14 012,33

0,00

0.00
0,00

Netto
3 798 056,25

21 679,40

0,00
13 655,00
0,00

0,00

8 024,40
0,00

3776 376,85

0,00
0,00
2285 038,19
1471 697 46

19 641,20
0,00

0.00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

11 394 168,75
2291 945,71

169 864,43

169 864,43
0,00

Netto
3 341799,24

12 500,00

0,00
12 500,00
0,00
0,00
0,00

0,00

3329 299,24

0,00
6,00
2252 579,23
1028 153,03

48 566,98
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

10 025 397,72
1751 960,29

174 018,38

174 018,38
0.00
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Lubovnianska nemochnica, n.o.

Sdvaha v plnom rozsahu k 12-2015

B.1.2
B.1.3.
B.1.4.
B.1.5.

B.2,

B.2.1.

B.2.2
B.2.3.

B.2.4.

B.3.

B.3.1.

B.3.2

B.3.3.
B.34.
B.3.5.
B.3.6.

B.3.7.
B.3.8.

B.4.

B.4.1.
B.4.2.
B.4.3.
B.4.4.

B.4.5.

B.5.

B.5.1.

B.5.2

Vyrabky (123) - (154)

Zvlerata (124) - (185)

Tovar (132 + 139) - (196)

Poskytnuté prevadzkove preddavky (314 -
391AU)

Dlhodobé pohladavky (r.038 az r.041)

Pohladavky z obchodného styku (31 1AU a2
314AU) - (391 AU) ; ;

Ostatné pohladabky (315AU-391AU) .
Pohladavky vedi utastnikom zdruzeni (358AU -
391AU) ) . .
Iné pohladévky (335AU + + 373AU + 375AU +
378AU) - (391 AU)

Kratkodobé pohfadavky shcet (r.043 az 050)

Pohladavky z obchedného styku (311AU az
314AU) - (391AU) : :

Ostatné pohladavky (315AU-391AU)
Zuétovanie so Socialnou poistoviou a
zdravotnymi poistoviiami (336)

Darové pohladévky (341 aZ 345)

Pohladévky z ddvedu fin. vztahov k Statnemu
rozpodtu a rozpodtom miestne] samospravy
(346+348) :
Pohladavky voéi ucastnikom zdruzeni (358AU -
391A0) )
Spojovaci Géet pri zdruzeni (396 - 391AU)
Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU +
378AU) - (391AU)

Financny Gty (r.052 aZ r.056)

Pokladnica (211 +213)

Bankové uéty (221AU + 261)

Bankové (cty s dobou viazanosti dihSou ako
jeden rok (221AU)

Kratkodoby finanény majetok
(251+253+255+256+257)-291AU

Obstaranie kratkodobyeh finanénych investicii
(259-291A0))

Prechodné Géty aktiv sudet (r.058 aZ r.059)

Néaklady buddcich obdobi (381)
Prijmy buducich obdobl (385)
Majetok spolu r.001 + 029 + 057

Kontrolné &islo (suéet riadkov 029 az 0680)

033
034
035
036

037

038

039
040

041

042

043

044
045

046
047
048

049
050

051

052
053
054
055
056

057

058
059
080

992

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0.00
0,00

0,00

1611 603,61

1611 523,61

0,00
0.00

0,00
0,00
0,00

0,00
80,00

524 490,00

668,43

523 821,57
0,00

0.00

0,00

6 584,90

380775
267715
10 328 590,05

17 259 633,97

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

14 012,33

14 012,33

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
4232 003,19

4 274 040,18

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

1597 591,28

1597 511,28

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
80,00

524 490,00

668,43
523 821,57
0,00

0,00
0,00

6 584,90

3 907,75
267715
6 096 586,86

12 985 593,79

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1402 003,46

1401 923,46

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
80,00

175 938,45

467,20
175 471,25
0,00

0,00
0,00

3554,07

1446,33
210774
5087 313,60

10 360 302,81
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Lubovnianska nemocnica, n.o.

Sdavaha v plnom rozsahu k 12-2015

Oznacenie Pasiva

A2
AZ22
A23

A4,

B.1.

B.1.1

B.2.2
B.1.3.

B.2.1.
B.2.2.
B.2.3.
B.2.4.
B.2.5.
B.2.6.
B.2.7.

B.3.1.

B.3.2.
B.3.3.

B.3.4,
B.3.5
B.3.6.
B.3.7.

B.3.8.
B.3.9.

B.4.

Vlastné zdroje krytia stalych a obeZnych
aktiv (r.062 + r.068+ r.072 + r.073)

Imanie a pefiaZné fondy r.063 az r.067

Zakladné imanie (411)

PefiaZzné fondy tvorené podlia osobitneho
predpisu (412)

Fond reprodukcie (413)

Qcenovacie rozdiely z precenenia majetku a
zavizkov (414)

Qcefiovacie rozdiely z precenenia kapitélovych
agastin (415)

Fondy tvorené zo zisku r.069 aZ r. 071

Rezervny fond (421)

Fondy tvorene zo zisku (423)

Ostatne fondy (427)

Nevysporiadany vysledok hospodérenia
minulych rokov (+/- 428)

Vysledok hospodarenia za tuétovné
obdobie r.060-{r.062+068+072+074+101)
Cudzie zdroje spolu (r.075 + r.079 +r.087 +
r.097 +r.101)

Rezervy r..076 aZ 078

Rezervy zakonne (451AU)

Ostatné rezervy (459AU) )
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU)
Dlhodobé zavézky (r.080 az 088)

Zavazky zo socialneho fondu (472)

Vydane dlhopisy (473)

Zavazky z najmu (474AL)

Dihodobe prijaté preddavky (475)

Dihodobe nevyfaktdrovaneé dodavky (476)
Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) ;
Ostatné dihodobe zavazky (373AU + 479ALU)
Kratkodobé zavézky (r.088 az 096)

Zavidzky z obchodneho styku (321 aZ 326)
okrem 323

Zavazky vodi zamestnancom (331 + 333)
Zuctovanie so Socidlnou poistoviiou a
zdravotnymi poistoviiami (336)

Danove zavézky (341 aZ 345)

Zavazky z titulu finanénych vztahov k
&tat.rozpoétu a org. miestnej samospravy
(346+348)

Zaviizky z upisanych nesplatenych cennych
papierov a vkladov (367)

Zavézky vodéi uéastnikom zdruzen! (368)
Spojovaci Géet pri zdruzeni (398) .
Ostatne zavizky (379 + 373AU + 474AU +
479AU)

Bankové vypomoci a p&ZiEky (r.098 aZ r.100)

Riadok

061

082

063
064

065
0e6

067

068

069
070
071
072

073

074

076

076
077
078
079

080
081
082
083
084
085
0): ]
087

088

089
090

091
092
093
094
095
096

097

BeZné obdobie

2051 639,59

116 207,93

116 207,93
0,00

0,00
0,00

0,00

1229 281,98

0,00
0,00
1229 281,98
0,00

706 149,68
2 230 364,98
147 957,97

0,00
0,00

147 957,97
11 349,95

219946
0,00

9 150,48
0,00

0,00

0,00

0,00

1048 838,97

453 641,24

336 361,57
205 756,30

53 079,86
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1022 218,09

Minulé
134548991

116 207,93

116 207,93
0.00

0,00
0,00

0,00

981 886,11

0,00
0,00
981 886,11
0,00

247 395,87
1640 208,35
157 182,56

0,00

0,00

167 182,56
42 229,71

1191,70
0,00

41 038,01
0,00

0,00

0,00

0,00

1101 115,99

538 326,16

318 815,70
196 680,22

47 283,91
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

339 680,09
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L'ubovnianska nemocnica, n.o.
Sdvaha v plnom rozsahu k 12-2015

B.4.1. Dlhodobé bankové tvery (461AU) . 098 1022 218,09 339 680,09
B.4.2. Bezné bankové Gvery (231 +232 +461AU) 099 0,00 0,00
B.4.3. Prijaté kratkodobé finan&né vypomoci (241 + 249) 100 0,00 0,00
C. Casové rozligenie spolu (r.102 a r.103) 101 1814 582,29 2111815,34
C.1.1 Vydavky budicich obdobi (383) 102 0,00 0,00
C.1.2. Vynosy budiicich obdobi (384) 103 1814 582,28 211161534
- Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu (r.061 104 6 096 586,86 5 097 313,60

+ 074 +101)

Kontrolné éislo (sucet riadkov 061 az 104) 993 21 865 615,47 18 030 243,19
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Lubhovnianska nemocnica, n.o.

Vykaz ziskov a strat od 01-2015 do 12-2015

Ucet
501
502
504
511
512
513
518
521
524
525
527
528
531
532
538
541
542
543
544
545
546
547
548
549
551

552

653
554
656
556
557
558
558
581
562
563
567

601
602
604
611
612
813
614
g1
622
623
624
641
B42
643

Text

Spotreba materialu

Spotreba energie

Predany tovar

Opravy a udrZiavanie

Cestovne

Naklady na reprezentaciu

Ostatné sluzby

Mzdové naklady

Zakonné socidlne poistanie

Ostatné socldine poistenie

Zakonné socialne naklady

Ostatné socialne naklady

Dai z motorovych vozidiel

Daf z nehnutelnosti

Ostatné dane a poplatky

Zmluvné pokuty a uroky z omeskania

Ostatné pokuty a pendle

Odpisanie pohladavky

Uraky

Kurzove straty

Dary

Osobitné naklady

Manka a kody

Iné ostatné naklady

Odpisy dihodaobého nehmotného a dihodobého hmotneheo
majetku

Zostalkova cena predaného dihodobého nehmotného a
dihedobého hmotného majetku

Predane cenné papiere

Predany material

Naklady na kratkodoby finanény majetok

Tvarba zakonnych rezerv

Naklady z precenenia cennych papierov

Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek

Tvorba a zuétovanie zakonnych opravnych poloziek
Poskytnuté prispevky organizaénym zloZkam
Paskylnuté prispevky inym uétovnym jednotkam
Poskytnuté prispevky fyzickym osobdm
Poskytlnuté prispevky z verejnej zbierky

Uttova trieda 5 celkom (r.001 a% r.037)

Kantrolné &islo (sucet riadkov 001 az 038)
Tr2by za vlastné vyrobky

Trzby z predaja sluZieb

TrZby za predany tovar

Zmena slavu zasob nedokonéeng] vyroby
Zmena stavu zésob polotovarov

Zmena stavu vyrobkov

Zmena stavu zasab zvierat

Aktivacia materialu a tovaru

Aktivacia vnitroorganizaénych sluZieb
Aktivacia dlhodebého nehmotného majetku
Aklivacia dlhodobého hmotného majetku
Zmluvne pokuty a penale

Ostatné pokuty a pendle

Platby za odpisané pohladavky

Riadok

01
02
03
04
05
06
07
08
08
10
11
12
13
14
15
16
17
18
18
20
21
22
23
24
25

26

27
28
29
30
Eal
32
33
34
a5
36
7
38

994
38
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

Hlavna &innost’

1792 023,87
207 402,04
0,00

132 740,32
12 505,23

1 868,01
290 462,54
4 B97 894,90
1674 762,44
708,02

47 781,79
0,00

0,00

13 648,99
0,00

0,00
1.000,00
93,56
9113,84
1,80

0.00

48 775,82
0,00
19619,65
519 895,76

0,00

0,00
75 708,06
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9744 007,74

19 488 015,48
0,00

9 577 504,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

189 984,15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Podnik. éinnost'

82 344,80
59 079,86
0,00

17 400,62
5 926,88
3513

5 344,37
120 881,45
41 037,06
0,00

1 340,99
52,20

1 177,51
1671,04
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

12 875,51
0,00
569,20
36 580,37

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
394 296,39

788 693,78
0,00
363 202,58
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Spolu

1874 388,67
266 481,00
0,00

150 140,84
18 432,11
1003,14
295 808,81
5018 776,35
1715 799,50
708,02

49 122,78
52,20
1177.51

15 320,03
0,00

0,00

1 000,00
93,66
911384
1,90

0,00

69 651,33
0,00

28 188,85
566 456,13

0,00

0,00

75 708,96
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

10 138 304,63

20 276 609,26
0,00

9 840 706,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

189 984,15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Minulé obdobie

1 BOO 604,82
271 487,27
0,00

167 792,02
15 757,24

11 177,95
295 630,04
4 820 613,14
1 682 488,19
472,04

48 950,73

1 404,50
1322,80

15 320,03
0,00

0,00

80,00
5014,58
10220,13
2,42

0,00

58 641,80
0,00

24 743,84
591 288,76

0,00

0,00
89 083,69
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9 B8O 955,60

18 761 911,20
0,00

0 254 437 86
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

215 465,95
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Llubovnianska nemocnica, n.o.
Vykaz ziskov a strat od 01-2015 do 12-2015

Ucet
644
645
648
647
648
649
851

662
653
654
855
656
857
658
661
662
663
664
665
a7
691

591
695

Text Riadok
Uraky 53
Kurzove zisky 54
Prijaté dary 55
Osobitne vynosy 56
Zakonné poplatky 57
Iné ostatné vynosy 58
Triby z predaja dihodobého nehmotného a dihodobého 58
hmotného majetku
Vynosy z dihodobého finanéneho majetku 60
Triby z predaja cennych paplerov a vkladov 81
Tr2by z predaja materialu 62
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 83
Vynosy z pouZitia fondu 64
Vynosy z precenenia cennych papierov 65
Vynosy z prenajmu majetku 86
Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
Prijaté prispevky od inych organizacii 68
Prijaté prispevky od fyzickych oséb &9
Prijaté &lenské prispevky 70
Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
Dotacie 73
Ugtovi trieda 6 celkom (r.039 aZ r.073) 74
Vysledok hospodérenia pred zdanenim (r.074 - r.038) 75
Dari z prijmov 76
Dodatoéné advoedy dane z prijmov 77
Hospodarsky vysledok po zdaneni (r. 075 - (r.076 + 78
r.077) (#-)

Kantrolné &islo (slcet riadkov 039 a2 078) 995 22 310 433,52

Hlavna ¢innost’ Podnik. ¢innost’

40,74

0,00

0,00

0,00

0,00

279 944,92
0,00

0,00

0.00

75 708,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3 260,00

2 046,87

0,00

0,00

0,00

321 112,32
10 449 612,25 3

705 604,51

516,22
0,00
705 088,29

796 800,06 23 107 233,58

077
0,00
0,00
0,00
0,00

5010,10
0,00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
28 135,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
95 348,48

2 061,67

980,18
0,00
1081,39

Spolu

41,61

0,00

0,00

0,00

0,00

284 955,02
0,00

0,00

0,00

75 708,98
0,00

0,00

0,00

28 135,01
0,00
260,00

2 046,87
0,00

0,00

0,00

321 112,32
10 845 960,71

707 656,08

1 506,40
0,00
708 149,68

20 754 003,08

Minulé obdobie

33,04
0,00
437,57
0.00

0,00

170 318,16
2 500,00

0,00
0,00

89 963,69
0,00

0,00

0,00

27 574,89
0,00

1872,28
957,74

0,00

89,13

0,00

365 328,48
10 128 978,57

248 022,97

627,10
0,00
247 385,87
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Dotacie a dary

LCubovnianskej nemocnici, n.o. boli v roku 2015 poskytnuté nasledovne dotacie:

138.309,43 € Urad price, socidlnych veci a rodiny Stari Duboviia, prostrednictvom
narodnych projektov realizujtcich vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho
fondu v ramci Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia

9.303,30 € 2% zaplatenej dane z prijmov
20.082,90 € Prijaté dary od fyzickych a pravnickych oséb, prostrednictvom darovacich

zmlav

Lubovnianska nemocnica, n.o. d’'akuje vietkym inStiticidm, ako aj individualnym darcom,
ktori svojimi prostriedkami prispeli k zlepSeniu podmienok poskytovania zdravotnej
starostlivosti v EN, n.o. .
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